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CARATTERISTICHE	GENERALI	DELLA	POPOLAZIONE,	DEL	

TERRITORIO,	DELL’ECONOMIA	INSEDIATA	E	DEI	SERVIZI	

DELL’ENTE.	
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  POPOLAZIONE – TERRITORIO - DIPENDENTI 
 

 
 

Il Comune di Porto Mantovano conta 16.395 abitanti (di cui 8.359 femmine e 8.036 maschi) e 6.811 
famiglie al 31.12.2014  

Il Comune di Porto Mantovano si estende per 37,44 Kmq nell’immediata periferia nord del 
capoluogo virgiliano. Confina con i comuni di Curtatone, Goito, Mantova, Marmirolo, Rodigo, 
Roverbella, San Giorgio di Mantova. 

Le frazioni storiche che compongono il comune sono 3: S. Antonio, Bancole e Soave. A queste si 
aggiungono i nuclei urbani di Spinosa, Montata Carra e Mantovanella. 

Nel corso degli ultimi decenni il comune di Porto Mantovano ha conosciuto un notevole sviluppo 
demografico passando dai 12.204 abitanti del 1991 ai 16.395 del 2014. La densità della popolazione 
è di circa 437 abitanti per Kmq (media italiana = 200 abitanti/Kmq). 

Il 50% del territorio comunale, compresa l’intera frazione di Soave, rientra all’interno del Parco del 
Mincio. 

 

 

Anno Popolazione residente al 31 Dicembre  
31-dic-05       14.823  
31-dic-06       15.054  
31-dic-07       15.373  
31-dic-08       15.689  
31-dic-09       15.947  
31-dic-10       16.123  
31-dic-11       16.299 
31-dic-12       16.232 
31-dic-13       16.319 
31-dic-14       16.395 
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Alla data del 31.12.2014 prestavano servizio  numero 37 dipendenti a tempo indeterminato 

(inclusi i part time) e n. 2 dipendenti a tempo determinato. 

 

Alla data del 01.01.2015 prestavano servizio  numero 36 dipendenti a tempo indeterminato 

(inclusi i part time) e n. 2 dipendenti a tempo determinato. 

 

 

Pertanto il rapporto dipendenti - popolazione al 01.01.2015 è pertanto 1 dipendente tempo 

indeterminato ogni  455 abitanti. 
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TERRITORIO 
 

1.2.1 – Superficie in Kmq. 37,44 

1.2.2 – RISORSE IDRICHE 

* Laghi n° 1 * Fiumi e Torrenti n° 1 

1.2.3 – STRADE 

* Statali Km  / * Provinciali Km 5,70 * Comunali Km 82 

* Vicinali Km 15 * Autostrade Km /  

1.2.4 – PIANI E STRUMENTI URBANISTICI VIGENTI  
   Se SI data ed estremi del provvedimento di approvazione  

     
     

* Piano regolatore adottato si    
Adottato PGT con deliberazione di Consiglio 
Comunale n. 3 del 31.03.2011 

 

* Piano regolatore approvato si        

22.09.2000   D.G.R. 1298 (data e n. della delibera 
regionale di approvazione della variante generale 
al P.R.G.). Approvato definitivamente il PGT 
con deliberazione di Consiglio Comunale n. 56 
del 18.07.2011 

 

* Programma di fabbricazione  no      

* Piano edilizia economica e 
 popolare 

si     

D.G.R. 21042 del 22/11/1996 (Data e n. della 
delibera regionale di approvazione del Peep di 
Soave) 

 

   
PIANO INSEDIAMENTO PRODUTTIVI   
     
* Industriali  no       

* Artigianali   si   
D.C.C. 20 del 31/03/2007 (Approvazione 
definitiva P.P. e P.I.P.) 

 

* Commerciali  no     
* Altri strumenti (specificare)  
 

Esistenza della coerenza delle previsioni annuali e pluriennali con gli strumenti urbanistici vigenti 
(art. 12, comma7, D. L.vo 77/95) SI    
Se SI indicare l’area della superficie fondiaria (in mq.) 
 

 AREA INTERESSATA AREA DISPONIBILE 
P.E.E.P.   (St. e Sf Peep Soave) 13.503 8.514 
P.I.P.    (St. e sf.  P.I.P. “Bancole Nord” (sub. 
Comp. 1/A) 43.951 23.394 
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STRUTTURE 
 

TIPOLOGIA 
ESERCIZIO 

trascorso PROGRAMMAZIONE PLURIENNALE  

Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 

  – Asili nido 

n° 2 asili 
nido  fino al 
2014 e n. 1 
dal 2015 
(che accorpa 
i due nidi 
Cicogna e 
Tartaruga) 

posti n.° 72 
e utenti n. 72 

posti n.° 72 
e utenti n. 72 

posti n.° 72 
e utenti n. 72 

posti n.° 72 
e utenti n. 72 

posti n.° 72 
e utenti n. 72 

  – Scuole infanzia (materne) n° 4 
 
utenti n. 486 
  

 
utenti n. 490 

 
utenti n. 490 

 
utenti n. 490 

 
utenti n. 490 

  – Scuole primaria (elementari) n° 4 utenti n.° 807 utenti n.° 807 utenti n.° 807 utenti n.° 807 utenti n.° 807 

  – Scuola secondaria di primo 
grado (medie) 

n° 1 utenti n.° 452 
 
utenti n.° 477 

 
utenti n.° 477 

 
utenti n.° 477 

 
utenti n.° 477 

  – Strutture residenziali per 
 anziani 

n° 0 posti n.° 0 posti n.° 0  posti n.° 0 posti n.° 0 posti n.° 0 

  – Farmacie Comunali n.° 1 n.° 1  n.° 1 n.° 1 
 

n.° 1 

  – Rete fognaria in Km.   

 - 
bianca 

30 30 32 35 35 

 - 
nera 

30 30 32 
35 35 

 - 
mista 

42 42 42 
42 42 

  – Esistenza depuratore si X   Si x     si X   Si X   Si X   

  – Rete acquedotto in Km. 70 72 72 72 72 

  – Attuazione servizio idrico  integrato si    si   si   si   si   

  – Aree verdi, parchi, giardini n.° 22 n.° 22 n.° 23 n.° 23 n.° 23 

 hq. 25 hq. 25 hq. 25 hq. 25 hq. 25 

  – Punti luce illuminazione pubblica n.° 3216 n.° 3216 n.° 3333 n.° 3333 n.° 3333 

  – Rete gas in Km. 98 100 102 102 102 

  – Raccolta rifiuti in quintali      

 - 
civile 

10.579 10.000 10.000 10.000 10.000 

 - 
industriale 

     

 - 
racc. diff.ta  

59.564 60.000 60.000 60.000 60.000 

Raccolta rifiuti domiciliare porta a porta 
avviata dal 1 Gennaio 2011 

si si si si si 

  – Esistenza discarica no 
 

no 
 

no 
 

no 
 

no 

  – Mezzi operativi n.° 1 n.° 1 n.° 1  n.° 1  n.° 1  

  – Veicoli n.° 20 n.° 20 n.° 20  n.° 20  n.° 20  

  – Centro elaborazione dati 
 

si 

 
si 

 
si 

 
si 

 
si 

  – Personal computer n.° 40 n.° 40 n.° 40 n.° 40 
n.° 40 

  – Altre strutture (specificare) 
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 ORGANISMI GESTIONALI 
 

 ESERCIZIO 
trascorso 

PROGRAMMAZIONE 
PLURIENNALE 

 

Anno 2014 Anno 2015 Anno 2016 Anno 2017 Anno 2018 

  - CONSORZI n° 2 n° 2 n° 2 n° 2 n° 2 

  – AZIENDE n° n° n° n° n° 

  – ISTITUZIONI n° n° n° n° n° 

  – SOCIETA’ DI 
CAPITALI 

n° 4 n° 4 n° 4 n° 4 n° 4 

  - CONCESSIONI n° 1 n° 1 n° 1  n° 1 n° 1 

 
Denominazione Consorzi: 
Parco del Mincio 
Consorzio Progetto Solidarietà   
 
 
Comuni associati: 
 
PARCO DEL MINCIO 
Comuni associati n. 13 e Amministrazione della Provincia di Mantova. 
Comuni di Mantova, Ponti sul Mincio, Monzambano, Volta Mantovana, Goito, Marmirolo, Porto 
Mantovano, Rodigo, Curtatone, Virgilio, Bagnolo S.Vito, Roncoferraro, Sustinente. 
 
CONSORZIO PROGETTO SOLIDARIETA’ 
Comuni di Mantova, Porto Mantovano, Roverbella, Bagnolo S.Vito, Bigarello, Borgoforte, Castel 
D’Ario, Castelbelforte, Castellucchio, Curtatone, Marmirolo, Rodigo, San Giorgio, Roncoferraro, 
Villimpenta, Virgilio. 
 
 
Denominazione società controllate e/o partecipate: 
  
A.SE.P.   SPA (Azienda Servizi Pubblici)  (Partecipata dal Comune di Porto Mn   al 66,461%. A 
seguito della deliberazione di Consiglio comunale n. 89 del 26.11.2015 di trasformazione di ASEP 
SPA in ASEP SRL e a seguito dell’assemblea di ASEP Spa del 18/12/2015 di trasformazione di 
ASEP in SRL operante con il sistema di in-house providing, la partecipazione comunale si è 
aggiornata al 97,25%) 
 
S.I.E.M. SPA (Società Intercomunale Ecologica Mantovana) 
T.E.A. SPA (Territorio Ecologico Ambiente) 
A.P.A.M.  Spa (Azienda Pubblica Autoservizi Mantova) 
 
Enti Associati 
Vari Comuni della Provincia, nonché Amministrazione della Provincia di Mantova 
 
Servizi gestiti in concessione e/o in appalto 
Riscossione dei tributi locali ed affissioni e pubblicità. 
 
Soggetti che svolgono i servizi 



 

 64 
 

Equitalia Nomos Spa (servizio riscossioni tributi) 
ICA   (affissioni e pubblicità) 
 
Unione di Comuni:  n° 0 

.
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  - ECONOMIA INSEDIATA 
 
 

 
DATI COMMERCIO    

n.  493 attività industriali/artigianali che occupano n. 2.429 addetti 
n. 256 attività commerciali che occupano n. 1.143 addetti (sono comprese in questa categoria le 
attività di commercio fisso, ambulante e pubblici esercizi) 
n. 271 attività relative ad altri servizi (terziario) che occupano n. 368 addetti 
n. 42 istituzioni che occupano n. 352 addetti (in questa categoria sono comprese 
le scuole, gli ambulatori, il Comune e gli uffici postali) 
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ANALISI	DELLE	RISORSE	

	

Il Comune eroga servizi e realizza opere pubbliche. I costi degli uni e delle altre determinano la 
necessità di spesa e quindi l’ammontare delle risorse economiche necessarie. La diminuzione dei 
trasferimenti statali comporta necessariamente il bisogno di attivarsi per ottenere le risorse 
indispensabili al buon funzionamento del Comune. Particolare attenzione viene data alla lotta 
all’evasione dei vari tributi comunali, all’equità di imposte tasse e tariffe, nonché al puntuale 
utilizzo dei finanziamenti e contributi che lo Stato, la Regione Lombardia ed altri Enti rendono 
disponibili attraverso bandi mirati. Maggiori energie dovranno essere utilizzate per sviluppare una 
progettualità ad ampio raggio, che permetta di richiedere e ottenere finanziamenti per attività e 
iniziative specifiche da istituzioni e soggetti del territorio, anche attraverso la partecipazione a bandi 
per progetti di sviluppo. 
Si adotteranno iniziative per ridurre la spesa corrente e azioni di controllo delle Società controllate 
dal Comune.  
 
Non appena verrà elaborato lo schema di bilancio 2016/2018 verrà allegato il QUADRO 
GENERALE RIASSUNTIVO 2016-2018. 
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MISSIONI  
 

E PROGRAMMI 
 
 
 
 
 
 
 



 

 68 
 

Gli stanziamenti per missione e programmi saranno allegati alla presente non 
appena verrà predisposto lo schema di bilancio 2016/2018 
 
MISSIONE 1: Servizi Istituzionali e generali e di gestione 
 
Programmi - obiettivi: 

• Sperimentare forme di gestione associata dei servizi nell’ottica della Grande Mantova; 
• Concretizzare il motto “meno Comune e più Comunità” attraverso confronti periodici con la 

popolazione; 
• Istituire le giornate del cittadino per premiare esperienze utili alla collettività o progetti di 

cittadinanza attiva; 
• Riorganizzare l’ufficio delle Entrate Comunali; 
• Promuovere il costante aggiornamento del personale; 
• Istituire un portale che metta in rete le iniziative delle singole associazioni per favorire 

l’interscambio di idee e informazioni. 
• Rendere il maggior numero di procedimenti fruibili via web; 
• Incrementare le aree pubbliche dove diffondere gratuitamente l’accesso ad internet;  
• Avviare la digitalizzazione dell’archivio storico comunale;  
• Sarà implementato, progressivamente nel tempo, il Sistema Informativo Territoriale (SIT) 

per avere una competa mappatura digitale del nostro territorio; 
• Verranno realizzati nuovi corsi di Alfabetizzazione informatica, anche attraverso strumenti 

di E-Learning, per fornire a tutti i cittadini le competenze per l’accesso ai nuovi servizi 
informatici;  

• Predisporre un documento annuale di indirizzo per le società partecipate; 
• Proporre alla farmacia Comunale l’attivazione del servizio Pharma Express per la consegna 

dei medicinali a domicilio per le fasce di cittadini più in difficoltà.   
 
 
 
MISSIONE 2: Giustizia 
Nel Comune di Porto Mantovano non esistono strutture (tribunali) ricomprese in tale missione. 
 
 
MISSIONE 3: Ordine Pubblico e Sicurezza 
 
Programmi - obiettivi: 

• Potenziare l’attività della polizia municipale sul territorio a favore della sicurezza dei 
cittadini in collaborazione con tutte le forze dell’ordine; 

• Progettare iniziative per favorire il consolidamento delle relazioni sociali tra vicini di casa; 
• Riavvicinare la Polizia Locale ai cittadini. 
• Ammodernare e rendere più efficiente il parco delle videocamere distribuite sul territorio; 
• Contrastare le infiltrazioni mafiose, supportare le vittime di usura, estorsione e ludopatia, 

sostenere le associazioni che si battono per la legalità. 
 
 
MISSIONE 4: Istruzione e diritto allo studio 
 
Programmi - obiettivi: 
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SCUOLA -Un comune che  vuole con assoluta consapevolezza come priorità la dimensione 
formativa e non riducendola al problema, alla capacità di distribuire risorse. In tema di politiche 
scolastiche, ma più estesamente di impegno in campo educativo, la convenzione internazionale dei 
diritti dei bambini e delle bambine costituisce sicuramente il sistema di valori al quale fare 
riferimento e il luogo deputato alla valutazione delle azioni che vengono intraprese, della loro 
significatività per la vita dei minori, per il loro benessere.  

Azioni  
- Rendere visibile e presente il dialogo fra i soggetti titolati all’azione educativa: la famiglia, la 
scuola, le associazioni e gli enti presenti sul territorio, recuperare il felice paradigma che non risolve 
l’azione dell’amministrazione in solo recupero delle risorse.  
- Garantire continuità operativa: costruire una comune educativo a misura di minori significa porsi 
il problema della continuità dell’intervento con loro e nei loro confronti, significa anche cedere 
potere affinché, per la parte che loro compete, possano rendere esigibile il diritto enunciato a 
partecipare.  
  
Dare continuità all’intervento di qualificazione degli edifici scolastici, con interventi indispensabili 
di messa in sicurezza, di abbattimento delle barriere con la lucida prospettiva che gli interventi 
siano non sempre correttivi, ma progettati in partenza. Colloquiare con i soggetti che degli edifici 
fanno uso giornaliero per dare senso educativo al proprio operare. 
 
- Promuovere la vita dei parchi con la possibilità di ripensarne l’organizzazione attraverso il 
contributo diretto delle bambine, dei bambini delle ragazze e dei ragazzi. Sviluppare 
sperimentazioni che permettano di usare questi luoghi come teche scientifiche, come laboratori di 
verde all’aperto ed accrescere la presenza dell’acqua.  
 
- Favorire le iniziative che permettano ai ragazzi alle ragazze di “adottare” un bene del loro 
quartiere, ma anche del loro paese, sperimentando anche in questo contesto quella delega dei poteri 
che riconosca il desiderio di partecipazione traducibile in decisioni.  
 
- Consegnare alle scuole ed ai giovani l’uso delle piazze cittadine nei momenti di celebrazione 
comunitaria (25 Aprile, 1Maggio, 27 Gennaio, 25 Novembre ecc.). La preparazione dei momenti 
attraverso l’incontro di generazioni diverse valorizza il senso della testimonianza  in una scuola 
aperta al contributo di tutti 
 
- Organizzare iniziative di formazione con i ragazzi verso nonni e genitori su tecnologie e altro.  
 
- Costruire una rete che permetta di condividere esperienze e progetti riferiti alle varie realtà 
scolastiche, nel rispetto dell’autonomia di ogni singolo istituto.  
 
- Coinvolgere associazioni e mondo del volontariato per realizzare nelle scuole progetti 
significativi.  
 
- Riprendere il percorso di formazione continua dei genitori che abbia caratteristica di diffusione 
territoriale,  
  
- Favorire, anche attraverso iniziative in continuità, la relazione sociale fra i bambini (mercatino dei 
giocattoli, delle figurine, delle collezioni, ...) .  
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Fra gli altri obiettivi: 
• Razionalizzare l'edilizia scolastica attraverso una ridefinizione degli spazi che tenga conto 

della crescita della popolazione e della qualità dell'offerta formativa; 
• Potenziare l’utilizzo delle nuove tecnologie nelle strutture della scuola primaria e secondaria 

attraverso la diffusione di collegamenti internet stabili e veloci; 
• Fare del Piano Diritto allo Studio (PDS) un elemento qualificante delle politiche a sostegno 

della didattica. 
 

 
 
 
MISSIONE 5: Tutela e valorizzazione dei beni e attività culturali 
 
Programmi - obiettivi: 
 
CULTURA  
La Cultura è la vera ricchezza di una comunità, ne indica il grado di benessere. Non possiamo 
muovere un corpo senza la testa, non possiamo affrontare il futuro senza gli strumenti per progettare 
con intelligenza.  
Per questo serve recuperare una governance e una politica per la cultura che sia trasparente, 
inclusiva rispetto a tutte le generazioni e fondata su precise competenze. Irrinunciabili in tutto ciò il 
contributo delle scuole e degli attori che la compongono. 
Occorre mettere a disposizione luoghi ed energie per gruppi e associazioni che debbono trovare nel 
Comune un riferimento e un coordinamento, e moltiplicare esponenzialmente la risposta del 
pubblico.Questo lavoro permetterà di continuare a saldare i rapporti tra Amministrazione e 
territorio. La nuova amministrazione si dedicherà ad una valutazione delle questioni strategiche, 
promuovendo una logica pluridisciplinare e interassessorile. Manifestazioni e iniziative dovranno 
essere pensate integrando obiettivi multipli: l’interesse specifico ma anche la capacità di 
promuovere la difesa dell’ambiente, la valorizzazione del patrimonio bibliotecario locale ed in rete, 
per favorire la presenza di soggetti attivi sul territorio dovrà essere garantita una disponibilità di 
risorse assegnate secondo criteri qualificati e trasparenti. 
 
EDUCAZIONE ALLA LEGALITA’ 
Promozione di campagne di informazione e iniziative pubbliche per far informare la cittadinanza 
sui fenomeni della corruzione, del racket e dell’usura. 
Avvio di percorsi pedagogici nelle scuole e nei quartieri con l’obiettivo di diffondere una cultura di 
legalità. 
  
PARI OPPORTUNITA’ 
La normativa europea definisce il principio di pari opportunità come l’assenza di ostacoli alla 
partecipazione economica, politica e sociale di un qualsiasi individuo per ragioni connesse al 
genere, religione e convinzioni personali, razza e origine etnica, disabilità, età, orientamento 
sessuale. 
L’Ammistrazione in connessione con rappresentanti di Associazioni, cooperative ed altri Enti 
lavorerà al fine di: 
• diffondere la consapevolezza e la valorizzazione della differenza di genere; 
• sostenere l’acquisizione di poteri e di responsabilità da parte delle donne in ambito sociale, nei 

centri decisionali della politica e dell’economia locale (empowerment); 
 

• favorira’ l’attuazione di programmi di formazione sui diritti fondamentali delle donne e sulla 
differenza di genere, a partire dalle istituzioni scolastiche; 
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• promuoverà indagini e ricerche sulla condizione femminile con particolare riferimento alle 
donne in condizioni di disagio familiare o sociale ed alle immigrate; 

• verificherà lo stato di attuazione della normativa in materia di parità al fine di valutare 
l’adeguatezza degli strumenti istituzionali. 

• inoltre favorirà l’attuazione di programmi di formazione sui diritti fondamentali di ogni 
individuo, indipendentemente dal sesso, dalla razza o dalla religione di appartenenza. 
 

 
Fra gli altri obiettivi: 

• Valorizzare i Gruppi e le Associazioni culturali presenti sul territorio comunale con la 
finalità, di diffondere la conoscenza del patrimonio storico e architettonico di Porto 
Mantovano; 

• Consolidare i corsi per adulti per assicurare opportunità di formazione; 
• Riqualificare il parco Cà Rossa dotandolo di strutture permanenti per manifestazioni 

culturali e ricreative (feste estive, teatro all’aperto, chiosco, ecc.); 
 

 
 
 
MISSIONE 6: Politiche giovanili, sport e tempo libero 
 
Programmi - obiettivi: 

• Creazione di una sala musica per i giovani; 
• Costituzione di un “Centro di Ascolto” che rappresenti un nodo della rete di interventi legati 

alle politiche giovanili del territorio. Il centro di ascolto avrà come obiettivo primario la 
prevenzione del disagio e sarà il luogo di aggregazione per sviluppare creatività e 
progettualità, che si integrerà con il servizio di biblioteca; 

• Programmazione con i giovani e le associazioni che li rappresentano di iniziative socio-
culturali in un’ottica di stretta collaborazione ed ascolto fattivo; 

• Promozione di aree “free SIAE” per esibizioni artistiche tramite prenotazione e previa 
iscrizione presso il Comune; 

• Promozione di occasioni nelle quali pubblicizzare e divulgare alla cittadinanza risultati di 
qualità ottenuti dai giovani del Comune in campo culturale, sportivo, formativo;  

• Borse di studio e borse lavoro; 
• Promozione e sostegno della partecipazione e del protagonismo giovanile. 
• Armonizzare l’utilizzo di tutte le strutture sportive esistenti, in convenzione con le società 

sportive, per consentirne l’accesso al maggior numero di utenti;  
• Completare il Centro sportivo Ca’ Rossa con la realizzazione di campi sportivi (beach-

volley, ecc); 
• Rifare l’impianto d’illuminazione del campo di calcio di Soave; 
• Favorire l’accesso alla piscina da parte dei portatori di handicap; 
• Realizzare un campo da calcio a Montata Carra; 
• Strutturare alcuni parchi di Porto per utilizzarli come “palestre a cielo aperto” per tutti i 

cittadini di Porto;  
• Potenziare e differenziare l’attività del Drasso Park in collaborazione con il gestore e con le 

Associazioni di Volontariato 
 
 
MISSIONE 7: Turismo 
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Programmi - obiettivi: 
 
Valorizzare la frazione di Soave situata nel cuore del Parco del Mincio. 
Promuovere l’interazione tra Comune, Parco del Mincio e associazionismo locale per valorizzare il 
territorio di Soave e le sue eccellenze ambientali, attraverso interventi e manifestazioni che si 
aggiungano alla Fiera della Bicicletta Roundbike, utilizzando anche la ciclovia Mantova-Peschiera 
come occasione di interazione per la crescita e valorizzazione della Frazione. 
 
 
 
MISSIONI 
Programmi - obiettivi: 
 
- 8: Assetto del territorio ed edilizia abitativa 
- 9: Sviluppo sostenibile e tutela del territorio e dell’ambiente 
 
 

• Migliorare la raccolta differenziata domiciliare e promuovere interventi e informazione per 
ridurre ulteriormente la produzione di rifiuti, puntando all’obiettivo dei cosiddetti “rifiuti 
zero”, anche con ulteriore promozione del compostaggio domestico;  

• Installare nuovi impianti di distribuzione di acqua potabile, naturale, gassata e refrigerata per 
ridurre l'utilizzo di bottiglie di plastica; 

• ulteriore limitazione dell’occupazione di suolo agricolo con nuove edificazioni, prevedendo 
possibilmente l’utilizzo delle sole aree interne di completamento già individuate, quindi 
proponiamo di: 

• Attuare uno sviluppo territoriale concordato all’interno del progetto dell’Unione dei Comuni 
della Grande Mantova; 

• Privilegiare nel prossimo PGT la valorizzazione e il recupero delle aree dismesse e degli 
edifici fatiscenti, puntando ad annullare l’occupazione di nuovo terreno agricolo; 

• Proseguire le sollecitazioni per il recupero dell’area ex Facep; 
• Promuovere l’interazione tra Comune, Parco del Mincio e associazionismo locale per 

valorizzare il territorio di Soave e le sue eccellenze ambientali, attraverso interventi e 
manifestazioni che si aggiungano alla Fiera della Bicicletta Roundbike, utilizzando anche la 
ciclovia Mantova-Peschiera come occasione di interazione per la crescita e valorizzazione 
della Frazione; 

• Proseguire e intensificare il monitoraggio delle coperture con presenza di amianto, 
sollecitandone la dismissione o la messa in sicurezza, anche attraverso la costituzione di 
gruppi di acquisto che possano limitare i costi di rimozione e smaltimento. 

• diminuire il livello di emissioni inquinanti in atmosfera. Gli interventi che prevediamo sono: 
• Puntare alla qualità dei nuovi fabbricati e delle nuove lottizzazioni, dal punto di vista del 

risparmio energetico e dei servizi innovativi, come previsto nell’Allegato Energetico al 
Regolamento Edilizio; 
 

• Completare l’acquedotto a Soave;   (cancellazione a seguito emendamento in seduta di 
Consiglio comunale del 20.07.2015) 

• Allacciamento acquedotto alle Scuole e al Palazzetto dello Sport di Soave  (cancellazione a 
seguito emendamento in seduta di Consiglio comunale del 20.07.2015) 
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Emendamento apportato in Consiglio comunale del 20.07.2015: 
L’Amministrazione comunale si impegna nei confronti di AATO e del nuovo gestore a far sì 
che gli investimenti previsti nel piano industriale provinciale di AATO relativo al ciclo 
idrico vengano realizzati in tempi utili brevi (potenziamento rete idrica Bancole Nord, 
collegamento a Spinosa).  
 
 

• Incentivare gruppi d’acquisto per i pannelli fotovoltaici; 
• Implementazione di coperture Wi-fi e pannelli a messaggio variabile nella nuova rete 

costituita dai lampioni stradali che verranno installati; 
• Richiedere, in accordo con altri Comuni aderenti al Patto di Sindaci, finanziamenti europei, 

una volta approvato il PAES dalla Commissione Europea, per interventi strutturali sugli 
edifici pubblici per il loro miglioramento energetico; 

• Dare attuazione alla gara pubblica per la gestione del calore negli edifici pubblici, per il 
risparmio dei costi di manutenzione e riscaldamento e la riduzione di emissioni di CO2 

• Sostituire progressivamente i veicoli comunali con veicoli a basso impatto ambientale; 
• Proporre uno studio mirato a realizzare la diagnosi energetica degli edifici comunali. 

 
 
MISSIONE 10: Trasporti e diritto alla mobilità 
Programmi - obiettivi: 

• Redigere e realizzare un preciso programma di asfaltature e sistemazione dei marciapiedi su 
tutto il territorio comunale (quartiere Palazzina, quartiere via Martiri di Bologna-via Moro, 
quartiere Mantovanella, Spinosa, ecc.); 

• Realizzare passaggi pedonali rialzati per limitare la velocità di percorrenza delle strade; 
• Realizzare l’illuminazione del campo da calcio di Soave; 
• Riqualificare completamente piazza Roma* via Libertà a Soave (* emendamento in seduta 

di Consiglio comunale del 20.07.2015); 
• Dare attuazione alla gestione integrata per l’illuminazione pubblica rinnovando buona parte 

degli apparati ed includendo aree non ancora servite come strada Circonvallazione Est; 
• Realizzare un collegamento tra la ex SS Cisa e la ciclabile per Peschiera utilizzando il 

tracciato esistente sulla sponda del diversivo; 
• Collegare segmenti di ciclabili esistenti; 
• Realizzazione di un’area attrezzata per camper e di un ponte ciclo-pedonale sul Mincio 

verso Rivalta, in accordo con il Comune di Rodigo e il Parco del Mincio;  
• Attuare la riqualificazione energetica degli edifici comunali attraverso gli specifici 

finanziamenti europei legati al PAES. 
• Valutare la regolamentazione dei passi carrai 
 

Mobilità 
Un Comune moderno deve assumere il tema della mobilità come elemento fondamentale per il 
miglioramento della qualità della vita.  
 
 
MISSIONE 11: Soccorso civile 
Programmi - obiettivi: 
 
Valorizzare il Gruppo di Protezione civile comunale 
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MISSIONE 12: Diritti sociali politiche sociali e famiglie 
Programmi - obiettivi: 

 
• Studiare modalità che consentano agevolazioni per le famiglie in difficoltà o numerose o che 

al loro interno abbiano situazioni di forte disagio sociale. Fondamentale sarà il 
coinvolgimento di tante componenti del territorio tra cui associazioni di categoria, imprese, 
esercizi commerciali, associazioni di volontariato e naturalmente il Comune; 

• Potenziare la Consulta della famiglia; 
 

• Continuare l’attività di collaborazione con i Centri Sociali di Bancole e Soave in materia di 
attività ricreative e iniziative di tipo culturale e sociale; 

• Incrementare l’attenzione alle esigenze della cittadinanza anziana in termini di assistenza e 
di supporto specifico; 

• Proseguire con le iniziative tese a mantenere la persona anziana nel proprio contesto 
familiare (Pharma express, assistenza domiciliare, accompagnamento); 

• Potenziare lo sportello “I Care” prevedendo momenti di ricevimento dedicati alla 
popolazione “over 65”; 

• Programmare con i cittadini tutte le iniziative socio-culturali rivolte alla Terza Età tra cui i 
soggiorni climatici, in un’ottica di stretta collaborazione ed ascolto fattivo. 

• Promuovere progetti di agricoltura sociale (introdurre in collaborazione con ufficio Servizi 
Sociali, Associazioni, Scuole, gli orti sociali, veri e propri luoghi di incontro e di 
integrazione intergenerazionale, per i giovani, gli anziani, le famiglie, i lavoratori, i 
disoccupati, le persone di diversa origine sociale e nazionalità. Ortaggi sani coltivati nel 
proprio orto permettono una dieta variata, il contatto con il ciclo di crescita naturale e la 
creatività del giardinaggio stimolano i sensi. I rapporti personali e la convivialità all'interno 
del gruppo evitano l'isolamento. 
 
ABBIAMO INOLTRE ADERITO AL PROGETTO -RETI A SOSTEGN O- FONDAZIONE 
COMUNITÀ MANTOVANA  

L’Amministrazione  ha aderito al progetto “-Reti a Sostegno- Fondazione Comunità 
Mantovana"   con il quale si è intende perseguire interessi collettivi e sociali a favore 
della  Comunità di Porto Mantovano. L’adesione, da parte del Comune, si è esplicitata con la 
concessione   in comodato gratuito degli spazi per l’attivazione di un’area da coltivare  e con il 
riconoscimento di  contributo economico di Euro 12.000, riconoscendo che le attività del 
progetto,  gli interessi collettivi e sociali che si prefigge di perseguire per la Comunità di Porto 
Mantovano, sono intesi come “ i motivi di interesse sociale”; 

 
E ALL’ACCORDO PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO DI HOUSING SOCIALE 

Nel corrente anno, si è aggravata significativamente la situazione relativa alla gestione delle 
emergenze abitative nel territorio comunale, a seguito di sfratti  esecutivi intervenuti, in danno a 
nuclei famigliari con minori e non. In  molti casi le famiglie sfrattate non sono in grado di reperire 
un alloggio idoneo nel tempo intercorrente tra l'inizio della procedura di sfratto e la data di 
esecuzione dello stesso e che spesso, la soluzione limite necessaria per la protezione della famiglia 
in cui sono presenti minori risulta essere di divisione della famiglia stessa. L’Amministrazione 
Comunale ritiene che l'unitarietà della famiglia sia un principio imprescindibile per la stabilità del 
nucleo famigliare e per la crescita armoniosa dei minori che ne fanno parte, per questo ha ritenuto di 
adottare  misure utili a: 
contribuire a risolvere il problema abitativo con attenzione alle situazioni di svantaggio economico 
e sociale; 
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-promuovere, progettare e gestire tutte le azioni, iniziative, concretamente possibili, utili a sostenere 
iniziative abitative e  volti a favorire l'accesso delle persone svantaggiate a un contesto abitativo e 
sociale dignitoso che consenta il miglioramento e il rafforzamento della loro condizione. 
-attivare percorsi di accompagnamento e di sostegno all’autonomia delle persone, nonché aiutare 
all’integrazione nella rete dei servizi. 
Per questo si è accolto  il  progetto di housing sociale, presentato da Coop. sociale, che mette  a 
disposizione massimo n.5 appartamenti ubicati nel Comune di Porto Mantovano per l'accoglienza di 
famiglie in stato di difficoltà abitativa, limitatamente al tempo necessario per il reperimento di un 
alloggio alternativo e definitivo e comunque non superiore alla durata dell’accordo. 

 
 
Porto Emergenza 
Programmi - obiettivi: 
 
Ampliare la sede dell’associazione di volontariato Porto Emergenza. 
 
 
 
MISSIONE 14: Sviluppo economico e competitività 
Programmi - obiettivi: 
 

• Semplificare al massimo la burocrazia e ridurre i tempi di attesa, potenziando lo sportello 
unico delle attività produttive (SUAP); 

• Favorire l’accesso al credito per le imprese esistenti e studiare soluzioni di microcredito per 
le nuove imprese; 

• Offrire un supporto alla neoimprese nei primi anni di vita con l’ausilio di esperti in materia 
di gestione aziendale e marketing; 

• Eseguire una mappatura delle esigenze formative delle imprese e dei loro collaboratori con 
particolare attenzione ai percorsi di riqualificazione per chi ha perso il lavoro; 

• Valutare l’opportunità di adottare i necessari provvedimenti per favorire la possibilità di 
rateizzare i proventi a costruire in relazione allo stato d’avanzamento dei lavori; 

• Promuovere il Parco del Mincio, anche a fini turistici. 
 
I giovani sono la categoria più in difficoltà nella ricerca del posto di lavoro, per questo ci 
impegneremo a: 

• Attivare uno sportello informativo su bandi e finanziamenti regionali, nazionali e 

comunitari per gli start-up di nuove imprese giovanili capace di far incontrare 

domanda ed offerta di lavoro; 

• Attivare uno sportello informativo mirato a far incontrare domanda ed offerta di 

lavoro; 

• Istituire “borse lavoro” per l’inserimento dei giovani nelle aziende; 

• Dare vita ad esperienze di coworking; 

• Proporre progetti di passaggio generazionale delle imprese per far conoscere i “vecchi 

mestieri” ai giovani. 
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PIANO DELLE ALIENAZIONI 
 

PIANO DELLE ALIENAZIONI 2016-2018                                              

OGGETTO 2016 2017 2018 

Area Mantovanella  €     290.000,00      

Area in fregio a strada Dosso  €     150.000,00      

P.I.P. Bancole Nord    €    360.000,00   €    357.000,00  

Alloggi E.R.P. (max 7 alloggi)  €       90.000,00   €      70.000,00   €      70.000,00  

Trasformazione diritto superficie  €       15.000,00      

        

totale  €     545.000,00   €    430.000,00   €    427.000,00  
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SPESA DI INVESTIMENTO: 
 

Anno 2016: 
• Lavori di manutenzione straordinaria strade comunali per un valore di € 200.000,00 (FPV); 
• Riqualificazione via della Libertà a Soave di Porto Mantovano I e II stralcio per € 400.000,00 

(FPV); 
• Interventi strutturali presso la Scuola Media di Porto Mantovano – I corpo edificio per € 

170.000,00 (FPV); 
• Lavori di manutenzione straordinaria strade comunali per un valore di € 150.000,00 (Proventi 

di alienazioni 2016). 
 

Anno 2017 
• Lavori di manutenzione straordinaria strade comunali per un valore di € 200.000,00; 
• Sistemazione tetto e area esterna scuola Drasso per un valore di € 150.000,00; 
• Opere di urbanizzazione del PIP Bancole nord I stralcio per un valore di  € 360.000,00; 

 
Anno 2018 

• opere di urbanizzazione del PIP II stralcio per € 357.000,00 e strada di collegamento per € 
200.000,00; 

 
 
 
Si precisa che all’inizio del nuovo anno si procederà all’aggiornamento del Programma Triennale 
dei Lavori pubblici 2016 – 2018, Elenco Annuale 2016, la cui proposta è stata adottata con 
Deliberazione di G.C. n. 110 del 15/10/2015. 
 
 
Si prende atto che la realizzazione delle opere pubbliche 2016 finanziate, durante il corso 
dell’esercizio 2015, con avanzo d’amministrazione 2014 e da riportare nell’esercizio 2016 mediante 
il Fondo Pluriennale Vincolato (FPV) in conformità ai principi contabili di cui al D.Lgs. 118/2011 e 
s.m.i., verrà subordinata all’approvazione, da parte del Parlamento, della Legge di Stabilità 2016  
che aggiorni/modifichi, dal 01.01.2016, le regole degli obiettivi di finanza pubblica, come risulta 
dal disegno di legge in corso di esame parlamentare. 
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Cronoprogramma: 
 
Il Cronoprogramma delle opere pubbliche e delle spese di investimento sarà aggiornato 
periodicamente in relazione all’andamento dei saldi finanziari dell’Ente, al fine di perseguire il 
rispetto dei vincoli di finanza pubblica in tema di patto di stabilità interno. 
Prima dell’avvio di ogni opera pubblica e/o spesa di investimento, sarà necessario verificare 
l’andamento del saldo finanziario dell’ente e la verifica del relativo stanziamento di cassa. 
 

 
Anno 2016: 

• Lavori di manutenzione straordinaria strade comunali per un valore di € 200.000,00 (FPV); 
• Riqualificazione via della Libertà a Soave di Porto Mantovano I e II stralcio per € 400.000,00 

(FPV); 
• Interventi strutturali presso la Scuola Media di Porto Mantovano – I corpo edificio per € 

170.000,00 (FPV); 
• Lavori di manutenzione straordinaria strade comunali per un valore di € 150.000,00 (Proventi 

di alienazioni 2016). 
 

Anno 2017 
• Lavori di manutenzione straordinaria strade comunali per un valore di € 200.000,00; 
• Sistemazione tetto e area esterna scuola Drasso per un valore di € 150.000,00; 
• Opere di urbanizzazione del PIP Bancole nord I stralcio per un valore di  € 360.000,00; 

 
Anno 2018 

• opere di urbanizzazione del PIP II stralcio per € 357.000,00 e strada di collegamento per € 
200.000,00; 

 
 
Si prende atto che la realizzazione delle opere pubbliche 2016 finanziate, durante il corso 
dell’esercizio 2015, con avanzo d’amministrazione 2014 e da riportare nell’esercizio 2016 mediante 
il Fondo Pluriennale Vincolato (FPV) in conformità ai principi contabili di cui al D.Lgs. 118/2011 e 
s.m.i., verrà subordinata all’approvazione, da parte del Parlamento, della Legge di Stabilità 2016  
che aggiorni/modifichi, dal 01.01.2016, le regole degli obiettivi di finanza pubblica, come risulta 
dal disegno di legge in corso di esame parlamentare. 
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PROGRAMMAZIONE DELLE ULTERIORI AZIONI DI CONTENIMEN TO DELLA 
SPESA CORRENTE PER IL TRIENNIO 2016/2018: 
 
Tenuto conto della previsione di tagli ai trasferimenti statali per il 2016, di almeno € 177.587,00 
rispetto al 2015 e della previsione di riduzione di fitti attivi comunali, si prevede l’invarianza della 
tassazione locale e una razionalizzazione della spesa corrente comunale 2016/2018 mediante: 

- la razionalizzazione dei costi per trasporti; 
- la prosecuzione della verifica puntuale delle convenzioni con le società partecipate e 

controllate; 
- la razionalizzazione dei costi per il piano diritto allo studio; 
- la razionalizzazione dei costi per il piano neve; 
- la razionalizzazione dei costi energetici con particolare riguardo al riscaldamento 

degli stabili comunali e degli impianti sportivi comunali. 
 
L’incertezza delle risorse rende oltre modo difficoltosa una programmazione per il medio lungo 
termine, che in ogni caso rimarrà ispirata dai tre principi fondamentali esposti in premessa: sobrietà, 
concretezza, trasparenza. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


