COMUNE DI PORTO MANTOVANO

PROVINCIA DI MANTOVA

VERBALE DI DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE

Deliberazione n. 172 del 22/12/2016

OGGETTO: MODIFICHE AL PIANO DI PREVENZIONE CORRUZIONE E PIANO
TRASPARENZA E INTEGRITA' 2016 2018: ACCESSO CIVICO E ACCESSO
GENERALIZZATO; PUBBLICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI TRASPARENZA

L’anno duemilasedici addi ventidue del mese di dicembre alle ore 14:45 nella sala delle adunanze,
previa I’osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge comunale e provinciale, vennero
oggi convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale.

All'appello risultano:

SALVARANI MASSIMO Sindaco Presente
GHIZZI PIER CLAUDIO Vice Sindaco Presente
BOCCANERA STEFANO Assessore Presente
ALBERTONI NADIA Assessore Presente
PREVIDI LARA Assessore Presente
Presenti n. 5 Assentin. 0

Partecipa all'adunanza il Vice Segretario Generale BADARI SARA che provvede alla redazione del
presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il sig. SALVARANI MASSIMO nella sua qualita’ di
Sindaco assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell’argomento indicato in
oggetto.
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LA GIUNTA COMUNALE

Vista la seguente proposta di deliberazione:

Visto il decreto legislativo del 25/05/2016, n. 97 che ha apportato rilevanti innovazioni all’attuale
quadro normativo in materia di trasparenza, quali il nuovo accesso generalizzato, disciplinato dall’art.
5 comma 2, molto pit ampio di quello previsto dalla precedente formulazione, riconoscendo a
chiunque, indipendentemente dalla titolarita di situazioni giuridicamente rilevanti, 1’accesso ai dati e
ai documenti detenuti dalle pubbliche amministrazioni, nel rispetto dei limiti relativi alla tutela di
interessi pubblici e privati, e salvi 1 casi di segreto o di divieto di divulgazione previsti
dall’ordinamento;

Visto in particolare 1’art. 42 del citato d.lgs. 97/2016, entrato in vigore il 23/6/2016, che dispone fra
I’altro che le pubbliche amministrazioni si adeguano alle modifiche allo stesso decreto legislativo,
assicurando 1'effettivo esercizio del diritto di cui all'articolo 5, comma 2, del decreto legislativo n. 33
del 2013, entro sei mesi dalla data di entrata in vigore del decreto 97/2016;

Dato atto che I’ Autorita Nazionale Anticorruzione ANAC ha adottato lo schema di linee guida recanti
“indicazioni operative ai fini della definizione delle esclusioni e dei limiti all’accesso civico di cui
all’art. 5 comma 2 del d.lgs. 33/2013”, in consultazione on line sul sito di ANAC dal 11 novembre
2016;

Dato atto inoltre che con delibera n. 831 del 3 agosto 2016 ANAC ha approvato in via definitiva il
Piano Nazionale Anticorruzione 2016, il quale assegna un ruolo fondamentale alla trasparenza vista
come misura di estremo rilievo e fondamentale per la prevenzione della corruzione in quanto
strumentale alla promozione dell’integrita, allo sviluppo della cultura della legalita in ogni ambito
dell’attivita pubblica;

Vista la delibera di G.C. n. 4 del 29/1/2016 di approvazione dell’aggiornamento del piano triennale
per la prevenzione della corruzione e piano triennale per la trasparenza e ’integrita 2016-2018;

Ritenuto, in attesa di approvare il nuovo piano anticorruzione per il triennio 2017/2019, di modificare
il citato piano allegato alla delibera di G.C. 4/2016:

1) con I’inserimento di un nuovo allegato alla delibera di G.C. 4 del 29/1/2016 denominato
“Disciplina dell’accesso civico e dell’accesso generalizzato (FOIA) e relativa modulistica”;

2) con I’aggiornamento dei documenti oggetto di pubblicazione sul sito web del Comune di Porto
Mantovano in materia di trasparenza, denominato “allegato al piano triennale 2016/2018 per
la trasparenza e 1’integrita — Sezione “Amministrazione Trasparente”;

DELIBERA

1) di modificare il piano triennale per la prevenzione della corruzione, approvato con delibera di
G.C. n. 4 del 29/1/2016, come segue:
a) inserimento di un nuovo allegato alla delibera di G.C. 4 del 29/1/2016 denominato
“Disciplina dell’accesso civico e dell’accesso generalizzato (FOIA) e relativa modulistica”,
che si approva con il presente atto;
b) aggiornamento dei documenti oggetto di pubblicazione sul sito web del Comune di Porto
Mantovano in materia di trasparenza, con sostituzione dell’“Allegato al piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l’integrita — Sezione “Amministrazione Trasparente”, con
I’allegato che si approva con il presente atto, che recepisce le modificazioni in materia di atti
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http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000783063ART20,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000783063ART0,__m=document
http://www.entilocali.leggiditalia.it/#id=10LX0000783063ART0,__m=document

soggetti a pubblicazione avvenuti con decreto legislativo n. 97/2016.

Visti i seguenti pareri richiesti ed espressi sulla suindicata proposta di deliberazione, ai sensi
dell’art. 49 comma 1 del D.Lgs. 267/2000:

1. Responsabile del servizio interessato,
2. Responsabile del servizio finanziario,

Con voti unanimi

DELIBERA

Di approvare la suindicata deliberazione.

Di dichiarare, con separata unanime votazione, immediatamente eseguibile il presente atto, ai
sensi dell’art. 134 comma 4 del D.Lgs. 267/2000.

Letto, approvato e sottoscritto

IL Sindaco IL Vice Segretario Generale
SALVARANI MASSIMO BADARI SARA
(sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21 (sottoscritto digitalmente ai sensi dell'art. 21
D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.) D.L.gs n 82/2005 e s.m.i.)
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Disciplina dell’accesso civico e dell’accesso generalizzato (FOIA) e relativa modulistica

PREMESSA

Il D.Lgs. 25 maggio 2016 n. 97 “Revisione e semplificazione delle disposizioni in materia
di prevenzione della corruzione, pubblicita e trasparenza, correttivo della legge 6
novembre 2012, n. 190 e del decreto legislativo 14 marzo 2013, n. 33, ai sensi dell'articolo
7 della legge 7 agosto 2015, n. 124, in materia di riorganizzazione delle amministrazioni

pubbliche” ha modificato ed integrato il D.Lgs. 14 marzo 2013 n. 33 (cd. “decreto
trasparenza”), con particolare riferimento al diritto di accesso civico.

Il Consiglio di Stato nel parere reso sullo schema di decreto attuativo ha sottolineato come
I'introduzione del nuovo accesso civico segni “il passaggio dal bisogno di conoscere al
diritto di conoscere (from need to right to know) e rappresenta per I'ordinamento nazionale
una sorta di rivoluzione copernicana, potendosi davvero evocare la nota immagine della
pubblica amministrazione trasparente come una casa di vetro” (Cons. Stato, sez.
consultiva, parere 24 febbraio 2016 n. 515/2016).

DEFINIZIONI

L’accesso civico sancisce il diritto di chiunque di richiedere i documenti, le informazioni o
i dati che I'ente abbia omesso di pubblicare pur avendone 'obbligo ai sensi del decreto
trasparenza (ART. 5 COMMA 1 D.LGS. 33/2013)

L’accesso generalizzato comporta il diritto di chiunque di accedere a dati, documenti ed
informazioni detenuti dall’ente, ulteriori rispetto a quelli sottoposti ad obbligo di
pubblicazione, ad esclusione di quelli sottoposti al regime di riservatezza (ART. 5 COMMA
2 D.LGS.33/2013)

ACCESSO GENERALIZZATO

Il diritto di accesso generalizzato, oltre che quello civico, € riconosciuto allo scopo di
favorire forme diffuse di controllo sul perseguimento delle funzioni istituzionali e sull’utilizzo
delle risorse pubbliche e di promuovere la partecipazione al dibattito pubblico.

LEGITTIMAZIONE SOGGETTIVA

1. L’esercizio dell’accesso civico e dell’accesso generalizzato non & sottoposto ad
alcuna limitazione quanto alla legittimazione soggettiva del richiedente; chiunque
puod esercitare tale diritto indipendentemente dall’essere cittadino italiano o
residente nel territorio dello Stato.

2. L'’istanza di accesso, contenente le complete generalita del richiedente con i relativi
recapiti e numeri di telefono, identifica i dati, le informazioni o i documenti richiesti.
Le istanze non devono essere generiche ma consentire I'individuazione del dato,
del documento o dell’informazione di cui é richiesto I'accesso.

3. Non & ammissibile una richiesta meramente esplorativa volta a scoprire di quali
informazioni I’Amministrazione dispone.
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Istanza di accesso civico e generalizzato

1. Listanza puo essere trasmessa dal soggetto interessato per via telematica secondo le
modalita previste dal decreto legislativo 7 marzo 2005, n. 82 recante il «Codice
dellamministrazione digitale». Pertanto, ai sensi dell’art. 65 del CAD, le istanze presentate
per via telematica sono valide se:

a) sottoscritte mediante la firma digitale o la firma elettronica qualificata il cui certificato
e rilasciato da un certificatore qualificato;

b) l'istante o il dichiarante & identificato attraverso il sistema pubblico di identita digitale
(SPID), nonché la carta di identita elettronica o la carta nazionale dei servizi;

c) sono sottoscritte e presentate unitamente alla copia del documento d’identita;

d) trasmesse dall’'istante o dal dichiarante mediante la propria casella di posta
elettronica certificata purché le relative credenziali di accesso siano state rilasciate
previa identificazione del titolare, anche per via telematica secondo modalita definite
con regole tecniche adottate ai sensi dell’art. 71 (CAD), e ci0 sia attestato dal gestore
del sistema nel messaggio o in un suo allegato.

2. Resta fermo che listanza pud essere presentata anche a mezzo posta, fax o
direttamente presso gli uffici e che laddove la richiesta di accesso civico non sia
sottoscritta dall'interessato in presenza del dipendente addetto, la stessa debba essere
sottoscritta e presentata unitamente a copia fotostatica non autenticata di un documento di
identita del sottoscrittore, che va inserita nel fascicolo (cfr. art. 38, commi 1 e 3, d.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445).

3. Se listanza ha per oggetto I'accesso civico “semplice” deve essere presentata al
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza, i cui riferimenti sono
indicati nella Sezione “Amministrazione trasparente” del sito web istituzionale del Comune.
Ove tale istanza venga presentata ad altro ufficio del Comune, il responsabile di tale ufficio
provvede a trasmetterla al Responsabile della prevenzione della corruzione e della
trasparenza nel piu breve tempo possibile.

4. Nel caso di accesso generalizzato, I'istanza va indirizzata all’ufficio protocollo per il suo
inoltro all'ufficio che detiene i dati, le informazioni o i documenti.

5. L’istanza di accesso civico non richiede motivazione.

6. Tutte le richieste di accesso pervenute al’ Amministrazione locale dovranno essere
registrate in ordine cronologico in una banca dati accessibile ai Responsabili degli uffici, al
RPCT e allOlV, con indicazione:

- dell’'ufficio che ha gestito il procedimento di accesso;
- dei controinteressati individuati;

- dell’esito e delle motivazioni che hanno portato ad autorizzare o negare o differire
I'accesso nonché I'esito di eventuali ricorsi proposti dai richiedenti o dai controinteressati

7. 1 RPCT puo chiedere in ogni momento agli uffici informazioni sull’'esito delle istanze.
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Responsabili del procedimento

1. Responsabile dei procedimenti di accesso civico e di accesso generalizzato € il
Responsabile dell’'ufficio che riceve l'istanza, il quale pud affidare ad altro dipendente
I'attivita istruttoria ed ogni altro adempimento inerente il procedimento, mantenendone
comunque la responsabilita.

2. | Responsabili dellAmministrazione comunale ed il Responsabile della prevenzione
della corruzione e della trasparenza controllano ed assicurano la regolare attuazione
dell’accesso sulla base di quanto stabilito dal presente documento.

3. Nel caso di istanze per I' accesso civico il Responsabile della prevenzione della
corruzione e trasparenza ha I'obbligo di segnalare, in relazione alla loro gravita, i casi di
inadempimento o adempimento parziale all'ufficio di disciplina del Comune ai fini
delleventuale attivazione del procedimento disciplinare; la segnalazione degli
inadempimenti viene effettuata anche al vertice politico del’amministrazione e all’OlV ai

fini dell’attivazione dei procedimenti rispettivamente competenti in tema di responsabilita.
Se il documento, l'informazione o il dato richiesti risultino essere gia pubblicati sul sito
istituzionale dell’ente nel rispetto della normativa vigente, il responsabile del procedimento
comunica tempestivamente al richiedente 'avvenuta pubblicazione, indicandogli il relativo
collegamento ipertestuale.

Soggetti Controinteressati

1. L’ufficio cui € indirizzata la richiesta di accesso generalizzato, se individua soggetti
controinteressati € tenuto a dare comunicazione agli stessi, mediante invio di copia della
stessa, a mezzo di raccomandata con avviso di ricevimento o per via telematica per coloro
che abbiano acconsentito a tale forma di comunicazione.

2. | soggetti controinteressati sono esclusivamente le persone fisiche e giuridiche portatrici
dei seguenti interessi privati di cui all’art. 5-bis, c. 2 del decreto trasparenza:

a) protezione dei dati personali, in conformita al D.Lgs. n. 196/2003;
b) liberta e segretezza della corrispondenza intesa in senso lato ex art.15 Costituzione;

c) interessi economici e commerciali, ivi compresi la proprieta intellettuale, il diritto
d’autore e i segreti commerciali.

3. Possono essere controinteressati anche le persone fisiche interne all’amministrazione
comunale (componenti degli organi di indirizzo, P.O., dipendenti, componenti di altri
organismi).

4. Entro dieci giorni dalla ricezione della comunicazione, i controinteressati possono
presentare una motivata opposizione, anche per via telematica, alla richiesta di accesso.
Decorso tale termine, 'Amministrazione comunale provvede sulla richiesta di accesso,
accertata la ricezione della comunicazione da parte dei controinteressati.
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5. La comunicazione ai soggetti controinteressati non € dovuta nel caso in cui l'istanza
riguardi I'accesso civico, cioé dati, documenti ed informazioni oggetto di pubblicazione
obbligatoria.

Termini del procedimento

1. Il procedimento di accesso civico deve concludersi con provvedimento espresso e
motivato nel termine di trenta giorni (art. 5, c. 6, del d.lgs. n. 33/2013) dalla presentazione
dell'istanza con la comunicazione del relativo esito al richiedente e agli eventuali soggetti
controinteressati. Tali termini sono sospesi nel caso di comunicazione dell’istanza ai
controinteressati durante il tempo stabilito dalla norma per consentire agli stessi di
presentare eventuale opposizione (10 giorni dalla ricezione della comunicazione).

2. In caso di accoglimento, l'ufficio competente provvede a trasmettere tempestivamente
al richiedente i dati o i documenti richiesti, ovvero, nel caso in cui l'istanza riguardi
'accesso civico, a pubblicare sul sito i dati, le informazioni o i documenti richiesti e a
comunicare al richiedente I'avvenuta pubblicazione dello stesso, indicandogli il relativo
collegamento ipertestuale.

3. Qualora vi sia stato I'accoglimento della richiesta di accesso generalizzato nonostante
'opposizione del controinteressato, i Comune & tenuto a darne comunicazione a
quest’ultimo. | dati o i documenti richiesti possono essere trasmessi al richiedente non
prima di quindici giorni dalla ricezione della stessa comunicazione da parte del
controinteressato, cid anche al fine di consentire a questultimo di presentare
eventualmente richiesta di riesame, oppure ricorso al giudice amministrativo.

4. Nel caso di richiesta di accesso generalizzato, il Comune deve motivare I'eventuale
rifiuto, differimento o la limitazione dell’accesso con riferimento ai soli casi e limiti stabiliti
dall'art. 5-bis del decreto trasparenza.

Eccezioni assolute all’accesso generalizzato
1. Il diritto di accesso generalizzato & escluso:

1.1.) nei casi di segreto di Stato (cfr. art. 39, legge n. 124/2007) e nei casi in cui 'accesso
e subordinato dalla disciplina vigente al rispetto di specifiche condizioni, modalita o limiti
(tra cui la disciplina sugli atti dello stato civile, la disciplina sulle informazioni contenute
nelle anagrafi della popolazione, gli Archivi di Stato), inclusi quelli di cui all’art. 24, c. 1,
legge n. 241/1990. Ai sensi di quest’ultima norma il diritto di accesso & escluso:

a) per i documenti coperti da segreto di Stato ai sensi della legge 24 ottobre 1977, n. 801,
e successive modificazioni, e nei casi di segreto o di divieto di divulgazione
espressamente previsti dalla legge;

b) nei procedimenti tributari locali, per i quali restano ferme le particolari norme che i
regolano;

c) nei confronti dell’attivita del’Ente diretta al’emanazione di atti normativi, amministrativi
generali, di pianificazione e di programmazione, per i quali restano ferme le particolari
norme che ne regolano la formazione;
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d) nei procedimenti selettivi, nei confronti dei documenti amministrativi contenenti
informazioni di carattere psicoattitudinale relativi a terzi.

1.2.) nei casi di divieti di accesso o divulgazione previsti dalla legge tra cui:
- il segreto militare (R.D. n.161/1941);
- il segreto statistico (D.Lgs 322/1989);
- il segreto bancario (D.Lgs. 385/1993);
- il segreto scientifico e il segreto industriale (art. 623 c.p.);
- il segreto istruttorio (art.329 c.p.p.);
- il segreto sul contenuto della corrispondenza (art.616 c.p.);
- i divieti di divulgazione connessi al segreto d'ufficio (art.15, D.P.R. 3/1957)

- i dati idonei a rivelare lo stato di salute, ossia a qualsiasi informazione da cui si possa
desumere, anche indirettamente, lo stato di malattia o I'esistenza di patologie dei
soggetti interessati, compreso qualsiasi riferimento alle condizioni di invalidita, disabilita
o handicap fisici e/o psichici (art. 22, comma 8, del Codice; art. 7-bis, c. 6, D.Lgs.. n.
33/2013);

- i dati idonei a rivelare la vita sessuale (art. 7-bis, c. 6, D.Lgs.. n. 33/2013);

- i dati identificativi di persone fisiche beneficiarie di aiuti economici da cui € possibile
ricavare informazioni relative allo stato di salute ovvero alla situazione di disagio
economico-sociale degli interessati (divieto previsto dall’art. 26, comma 4, D.Lgs. n.
33/2013).

2. Tale categoria di eccezioni allaccesso generalizzato & prevista dalla legge ed ha
carattere tassativo. In presenza di tali eccezioni il Comune & tenuto a rifiutare 'accesso
trattandosi di eccezioni poste da una norma di rango primario, sulla base di una
valutazione preventiva e generale, a tutela di interessi pubblici e privati fondamentali e
prioritari rispetto a quello del diritto alla conoscenza diffusa.

3. Nella valutazione dell'istanza di accesso, il Comune deve verificare che la richiesta non
riguardi atti, documenti o informazioni sottratte alla possibilita di ostensione in quanto
ricadenti in una delle fattispecie indicate al primo punto.

4. Per la definizione delle esclusioni all’accesso generalizzato di cui al presente paragrafo,
si rinvia alle Linee guida recanti indicazioni operative adottate dall’Autorita Nazionale
Anticorruzione ai sensi dell’art. 5-bis del decreto trasparenza, che si intendono qui
integralmente richiamate.

Eccezioni relative all’accesso generalizzato

1. | limiti al’accesso generalizzato sono posti dal legislatore a tutela di interessi pubblici e
privati di particolare rilievo giuridico che il Comune deve necessariamente valutare con la
tecnica del bilanciamento, caso per caso, tra linteresse pubblico alla divulgazione
generalizzata e la tutela di altrettanto validi interessi considerati dall’ordinamento.
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2. L'accesso generalizzato é rifiutato se il diniego € necessario per evitare un pregiudizio
concreto alla tutela di uno degli interessi pubblici inerenti:

a) la sicurezza pubblica e I'ordine pubbilico. In particolare sono sottratti all’accesso, ove sia
rilevata la sussistenza del pregiudizio concreto, i verbali e le informative riguardanti attivita
di polizia giudiziaria e di pubblica sicurezza e di tutela dell'ordine pubblico, nonché i dati, i
documenti e gli atti prodromici all’adozione di provvedimenti rivolti a prevenire ed eliminare
gravi pericoli che minacciano l'incolumita e la sicurezza pubblica;

b) la sicurezza nazionale;

c) la difesa e le questioni militari. In particolare sono sottratti all’accesso, ove sia rilevata la
sussistenza del pregiudizio concreto, gli atti, i documenti e le informazioni concernenti le
attivita connesse con la pianificazione, I'impiego e I'addestramento delle forze di polizia;

d) le relazioni internazionali;
e) la politica e la stabilita finanziaria ed economica dello Stato;

f) la conduzione di indagini sui reati e il loro perseguimento. In particolare, sono sottratti
all’accesso, ove sia rilevata la sussistenza del pregiudizio concreto:

- gli atti, i documenti e le informazioni concernenti azioni di responsabilita di natura
civile, penale e contabile, rapporti e denunce trasmesse dall’Autorita giudiziaria e
comunque atti riguardanti controversie pendenti, nonché i certificati penali;

- i rapporti con la Procura della Repubblica e con la Procura regionale della Corte dei
Conti e richieste o relazioni di dette Procure ove siano nominativamente individuati
soggetti per i quali si manifesta la sussistenza di responsabilita amministrative, contabili
o penali;

g) il regolare svolgimento di attivita ispettive preordinate ad acquisire elementi conoscitivi
necessari per lo svolgimento delle funzioni di competenza dellEnte. In particolare sono
sottratti all’accesso, ove sia rilevata la sussistenza del pregiudizio concreto:

- gli atti, i documenti e le informazioni concernenti segnalazioni, atti o esposti di privati,
di organizzazioni sindacali e di categoria o altre associazioni fino a quando non sia
conclusa la relativa fase istruttoria o gli atti conclusivi del procedimento abbiano assunto
carattere di definitivita, qualora non sia possibile soddisfare prima l'istanza di accesso
senza impedire o gravemente ostacolare lo svolgimento dell’azione amministrativa o
compromettere la decisione finale;

- le notizie sulla programmazione dell'attivita di vigilanza, sulle modalita ed i tempi del
suo svolgimento, le indagini sull'attivita degli uffici, dei singoli dipendenti o sull'attivita di
enti pubblici o privati su cui I'ente esercita forme di vigilanza;

- verbali ed atti istruttori relativi alle commissioni di indagine il cui atto istitutivo preveda
la segretezza dei lavori;

- verbali ed atti istruttori relativi ad ispezioni, verifiche ed accertamenti amministrativi
condotti su attivita e soggetti privati nel’ambito delle attribuzioni d’ufficio;

- pareri legali redatti dagli uffici comunali, nonché quelli di professionisti esterni acquisiti,
in relazione a liti in atto o potenziali, atti difensivi e relativa corrispondenza.
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3. L’accesso generalizzato é altresi rifiutato se il diniego € necessario per evitare un
pregiudizio concreto alla tutela di uno dei seguenti interessi privati:

a) la protezione dei dati personali, in conformita con la disciplina legislativa in materia,
fatto salvo quanto sora previsto. In particolare, sono sottratti all’accesso, ove sia rilevata la
sussistenza del pregiudizio concreto, i seguenti atti, documenti ed informazioni:

- documenti di natura sanitaria e medica ed ogni altra documentazione riportante notizie
di salute o di malattia relative a singole persone, compreso qualsiasi riferimento alle
condizioni di invalidita, disabilita o handicap fisici e/o psichici;

- relazioni dei Servizi Sociali ed Assistenziali in ordine a situazioni sociali, personali,
familiari di persone assistite, fornite dall’Autorita giudiziaria e tutelare o ad altri
organismi pubblici per motivi specificatamente previsti da norme di legge;

- la comunicazione di dati sensibili e giudiziari o di dati personali di minorenni, ex D.Lgs.
n. 193/2003;

- notizie e documenti relativi alla vita privata e familiare, al domicilio ed alla
corrispondenza delle persone fisiche, utilizzati ai fini dell'attivita amministrativa;

b) la liberta e la segretezza della corrispondenza. In particolare sono sottratti all’accesso,
ove sia rilevata la sussistenza del pregiudizio concreto, i seguenti atti, documenti ed
informazioni:

- gli atti presentati da un privato, a richiesta del Comune, entrati a far parte del
procedimento e che integrino interessi strettamente personali, sia tecnici, sia di tutela
dell’integrita fisica e psichica, sia finanziari, per i quali lo stesso privato chiede che siano
riservati e quindi preclusi all’accesso;

- gli atti di ordinaria comunicazione tra enti diversi e tra questi ed i terzi, non utilizzati ai
fini dell'attivita amministrativa, che abbiano un carattere confidenziale e privato;

c) gli interessi economici e commerciali di una persona fisica o giuridica, ivi compresi la
proprieta intellettuale, il diritto d’autore e i segreti commerciali

4. Il Comune € tenuto a verificare e valutare, una volta accertata 'assenza di eccezioni
assolute, se l'ostensione degli atti possa determinare un pregiudizio concreto e probabile
agli interessi indicati dal legislatore; deve necessariamente sussistere un preciso nesso di
causalita tra 'accesso ed il pregiudizio. Il pregiudizio concreto va valutato rispetto al
momento ed al contesto in cui l'informazione viene resa accessibile.

5. | limiti allaccesso generalizzato per la tutela degli interessi pubblici e privati individuati
nei punti precedenti si applicano unicamente per il periodo nel quale la protezione é
giustificata in relazione alla natura del dato.

6. L'accesso generalizzato non pud essere negato ove, per la tutela degli interessi pubblici
e privati individuati nei punti precedenti, sia sufficiente fare ricorso al potere di differimento.

7. Qualora i limiti di cui ai punti precedenti riguardino soltanto alcuni dati o alcune parti del
documento richiesto deve essere consentito 'accesso parziale utilizzando, se del caso, la
tecnica dell’oscuramento di alcuni dati; cio in virtu del principio di proporzionalita che esige
che le deroghe non eccedano quanto € adeguato e richiesto per il raggiungimento dello
sScopo perseguito.
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Richiesta di riesame

1. Il richiedente, nei casi di diniego totale o parziale dell’accesso generalizzato o di
mancata risposta entro il termine previsto dalla normativa, ovvero i controinteressati, nei
casi di accoglimento della richiesta di accesso, possono presentare richiesta di riesame al
Responsabile della prevenzione della corruzione e della trasparenza che decide con
provvedimento motivato, entro il termine di venti giorni.

2. Se l'accesso generalizzato € stato negato o differito a tutela della protezione dei dati
personali in conformita con la disciplina legislativa in materia, il Responsabile della
prevenzione della corruzione e della trasparenza, provvede sentito il Garante per la
protezione dei dati personali, il quale si pronuncia entro il termine di dieci giorni dalla
richiesta.

3. A decorrere dalla comunicazione al Garante, il termine per ['adozione del
provvedimento da parte del RPCT é sospeso, fino alla ricezione del parere del Garante e
comunque per un periodo non superiore ai predetti dieci giorni.

Motivazione del diniego all’accesso

1. Sia nei casi di diniego, anche parziale, connessi all’esistenza di limiti all’accesso
generalizzato, sia per quelli connessi alle eccezioni assolute, sia per le decisioni del
RPCT, gli atti sono adeguatamente motivati.

Impugnazioni

1. Avverso la decisione del responsabile del procedimento o, in caso di richiesta di
riesame, avverso la decisione del RPCT, il richiedente I'accesso generalizzato pud
proporre ricorso al Tribunale Amministrativo Regionale ai sensi dell’art. 116 del Codice del
processo amministrativo di cui al D.Lgs. n. 104/2010. Il termine di cui all’art. 116, c. 1,
Codice del processo amministrativo, qualora il richiedente I'accesso generalizzato si sia
rivolto al difensore civico provinciale/regionale, decorre dalla data di ricevimento, da parte
del richiedente, dell’esito della sua istanza allo stesso.

2. In alternativa il richiedente, o il controinteressato nei casi di accoglimento della richiesta
di accesso generalizzato, pud presentare ricorso al difensore civico competente per
ambito territoriale (qualora tale organo non sia stato istituito la competenza ¢é attribuita al
difensore civico competente per 'ambito territoriale immediatamente superiore). |l ricorso
deve essere notificato anche al’Amministrazione interessata.

3. Il difensore civico si pronuncia entro trenta giorni dalla presentazione del ricorso. Se |l
difensore civico ritiene illegittimo il diniego o il differimento ne informa il richiedente e lo
comunica allAmministrazione. Se I'Amministrazione non conferma il diniego o |l
differimento entro trenta giorni dal ricevimento della comunicazione del difensore civico,
'accesso é consentito.

4. Se l'accesso generalizzato € negato o differito a tutela della protezione dei dati
personali in conformita con la disciplina legislativa in materia, il difensore civico provvede
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sentito il Garante per la protezione dei dati personali il quale si pronuncia entro dieci giorni
dalla richiesta.

5. Nel caso in cui la richiesta riguardi I'accesso civico (dati, informazioni o documenti
oggetto di pubblicazione obbligatoria), il RPCT ha 'obbligo di effettuare la segnalazione di
cui all’art. 43, c. 5, del decreto trasparenza.
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MODULISTICA
MOD.1 RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO
RICHIESTA DI ACCESSO CIVICO

(art. 5, c. 1, D.Lgs. n. 33/2013 e delibera di G.C. n...... del ....... )

ll/la sottoscritto/a cognome*™ .nome*

nato/a™* (prov. )il

residente in* (prov. ) via n. e-
mail cell. tel.

fax

Considerata

[] 'omessa pubblicazione

ovvero

[] la pubblicazione parziale

del seguente documento /informazione/dato ' che in base alla normativa vigente non risulta

pubblicato sul sito del Comune di PORTO MANTOVANO

CHIEDE
la pubblicazione di quanto richiesto e la comunicazione alla/al medesima/o dell’avvenuta

pubblicazione, indicando il collegamento ipertestuale al dato/informazione oggetto
dell’istanza.

Indirizzo per le comunicazioni:

(Si allega copia del proprio documento d’identita)

(luogo e data)

(firma per esteso leggibile)

- Dati obbligatori

Specificare il documento/informazione/dato di cui & stata omessa la pubblicazione obbligatoria; nel caso sia a conoscenza dell'istante,
specificare la norma che impone la pubblicazione di quanto richiesto.
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Informativa sul trattamento dei dati personali forniti con la richiesta (Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003) 1. Finalita del
trattamento

| dati personali verranno trattati dal Comune di Porto Mantovano per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali in relazione al
procedimento avviato.

2. Natura del conferimento

Il conferimento dei dati personali & obbligatorio, in quanto in mancanza di esso non sara possibile dare inizio al procedimento menzionato
in precedenza e provvedere all'emanazione del provvedimento conclusivo dello stesso.

3. Modalita del trattamento

In relazione alle finalita di cui sopra, il trattamento dei dati personali avverra con modalita informatiche e manuali, in modo da garantire la
riservatezza e la sicurezza degli stessi.

| dati non saranno diffusi, potranno essere eventualmente utilizzati in maniera anonima per la creazione di profili degli utenti del servizio.

4. Categorie di soggetti ai quali i dati personali possono essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di
Responsabili o Incaricati

Potranno venire a conoscenza dei dati personali i dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del Titolare e i soggetti che forniscono servizi
strumentali alle finalita di cui sopra (come, ad esempio, servizi tecnici). Tali soggetti agiranno in qualita di Responsabili o Incaricati del
trattamento. | dati personali potranno essere comunicati ad altri soggetti pubblici e/o privati unicamente in forza di una disposizione di
legge o di regolamento che lo preveda.

5. Diritti dell’interessato

All'interessato sono riconosciuti i diritti di cui all’art. 7, D.Lgs. n. 196/2003 e, in particolare, il diritto di accedere ai propri dati personali, di
chiederne la rettifica, 'aggiornamento o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione di legge, I'opposizione al loro
trattamento o la trasformazione in forma anonima. Per I'esercizio di tali diritti, 'interessato puo rivolgersi al Responsabile del trattamento
dei dati.

6. Titolare e Responsabili del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Porto Mantovano con sede in Porto Mantovano strada Cisa 112, cap 46047.
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MOD. 2 RICHIESTA DI ACCESSO GENERALIZZATO
RICHIESTA DI ACCESSO GENERALIZZATO

(art. 5, c. 1, D.Lgs. n. 33/2013 e delibera di G.C. n...... del ....... )

All" Ufficio protocollo per I'inoltro all’ufficio
che detiene i dati, le informazioni o

documenti
Il/la sottoscritto/a cognome* .nome*
nato/a™* (prov. ) il
residente in* (prov. ) via n. e-
mail cell. tel.
fax
CHIEDE
O il sSeguente dOCUMENTO ... ...
O le seguenti INFOrMAZIONT .......oooi i e e e e e
Oilseguente dato ... s
DICHIARA

o di conoscere le sanzioni amministrative e penali previste dagli artt. 75 e 76 del D.P.R.
445/2000, “Testo unico delle disposizioni legislative e regolamentari in materia di
documentazione amministrativa”;

di voler ricevere quanto richiesto:
o personalmente mediante ritiro presso l'ufficio che detiene i dati/informazioni/documenti

o al proprio indirizzo di posta elettronica ,

o al seguente n. di fax ,

o che gli atti siano inviati al seguente indirizzo

mediante raccomandata con avviso di ricevimento con spesa a proprio carico.
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(Si allega copia del proprio documento d’identita)

(luogo e data)

Firma per esteso e leggibile

*Dati obbligatori

Informativa sul trattamento dei dati personali forniti con la richiesta (Ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs. 196/2003) 1. Finalita del
trattamento

1. | dati personali verranno trattati dal Comune di Porto Mantovano per lo svolgimento delle proprie funzioni istituzionali in relazione al
procedimento avviato. 2. Natura del conferimento Il conferimento dei dati personali & obbligatorio, in quanto in mancanza di esso non
sara possibile dare inizio al procedimento menzionato in precedenza e provvedere all’emanazione del provvedimento conclusivo dello
stesso. 3. Modalita del trattamento In relazione alle finalita di cui sopra, il trattamento dei dati personali avverra con modalita informatiche
e manuali, in modo da garantire la riservatezza e la sicurezza degli stessi. | dati non saranno diffusi, potranno essere eventualmente
utilizzati in maniera anonima per la creazione di profili degli utenti del servizio. 4. Categorie di soggetti ai quali i dati personali possono
essere comunicati o che possono venirne a conoscenza in qualita di Responsabili o Incaricati Potranno venire a conoscenza dei
dati personali i dipendenti e i collaboratori, anche esterni, del Titolare e i soggetti che forniscono servizi strumentali alle finalita di cui sopra
(come, ad esempio, servizi tecnici). Tali soggetti agiranno in qualita di Responsabili o Incaricati del trattamento. | dati personali potranno
essere comunicati ad altri soggetti pubblici e/o privati unicamente in forza di una disposizione di legge o di regolamento che lo preveda. 5.
Diritti dell’interessato All'interessato sono riconosciuti i diritti di cui all'art. 7, D.Lgs. n. 196/2003 e, in particolare, il diritto di accedere ai
propri dati personali, di chiederne la rettifica, 'aggiornamento o la cancellazione se incompleti, erronei o raccolti in violazione di legge,
I'opposizione al loro trattamento o la trasformazione in forma anonima. Per I'esercizio di tali diritti, I'interessato puo rivolgersi al
Responsabile del trattamento dei dati. 6. Titolare e Responsabili del trattamento

Il Titolare del trattamento dei dati & il Comune di Porto Mantovano con sede in Porto Mantovano strada Cisa 112, cap 46047.
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MOD. 3 COMUNICAZIONE Al SOGGETTI CONTROINTERESSATI

(da trasmettere con Raccomandata A.R o per via telematica per coloro che abbiano
consentito)

Prot. n.

Al Sig/ Alla Ditta

Oggetto: Richiesta di accesso generalizzato - Comunicazione ai soggetti
controinteressati ai sensi dell’art. 5, c. 5, D.Lgs. n. 33/2013

Si trasmette I'allegata copia della richiesta di accesso generalizzato del sig.

, pervenuta a questo Ente in data , prot.
, per la quale Lei/la spett. Societa da Lei rappresentata & stata
individuata quale soggetto controinteressato ai sensi delle vigenti disposizioni (1).

Entro dieci giorni dalla ricezione della comunicazione, le ss. Loro, quali soggetti
controinteressati, possono presentare una motivata opposizione, anche per via telematica,
alla richiesta di accesso trasmessa.

Si fa presente che decorso tale termine senza che alcuna opposizione venga prodotta,
I’Amministrazione provvedera comunque sulla richiesta di accesso.

Il Responsabile del procedimento

Allegato: Richiesta prot.

(1)! soggetti controinteressati, sono esclusivamente le persone fisiche e giuridiche
portatrici dei seguenti interessi privati di cui all’art. 5-bis, c. 2,

D.Lgs. n. 33/2013:
a) protezione dei dati personali, in conformita al D.Lgs. n. 196/2003;
b) liberta e segretezza della corrispondenza intesa in senso lato ex art. 15 Costituzione;

c) interessi economici e commerciali, ivi compresi la proprieta intellettuale, il diritto d’autore
e i segreti commerciali.
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MOD.4 PROVVEDIMENTO DI DINIEGO/DIFFERIMENTO DELLA RICHIESTA DI
ACCESSO GENERALIZZATO

Prot.

Oggetto: Richiesta di accesso generalizzato - Provvedimento di diniego totale,
parziale o differimento dell’accesso

Con riferimento alla Sua richiesta di accesso del , pervenuta a questo Ente in

data , prot. , Si

COMUNICA

che la stessa non puo essere accolta, in tutto o in parte, oppure che I’esercizio del
diritto d’accesso deve essere differito per giorni ,

per i seguenti motivi:

Il richiedente pud presentare richiesta di riesame al Responsabile della prevenzione della
corruzione e trasparenza, che decide con provvedimento motivato entro il termine di venti
giorni.

Si avverte l'interessato che contro il presente provvedimento, nei casi di diniego totale o
parziale all’accesso generalizzato, potra proporre ricorso al T.A.R. Brescia ai sensi dell’art.
116 del Codice del processo amministrativo di cui al D.Lgs. n. 104/2010.

Il termine di cui all’art. 116, c.1, Codice del processo amministrativo, qualora il richiedente
I'accesso generalizzato si sia rivolto al difensore civico Provinciale/regionale, decorre dalla
data di ricevimento, da parte del richiedente, dell’esito della sua istanza al difensore civico
stesso.

In alternativa il richiedente ed il controinteressato nei casi di accoglimento della richiesta di
accesso generalizzato, possono presentare ricorso al difensore civico competente per
ambito territoriale (qualora tale organo non sia stato istituito la competenza é attribuita la
difensore civico competente per 'ambito territoriale immediatamente superiore). Il ricorso
deve essere notificato anche al’amministrazione interessata.

Luogo e data

Il Responsabile del procedimento
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COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D D inazione sotto- | Responsabile del P . L q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Programma per la Responsabile per la ;\)rta llgs 0;18, lett. Programma per la Trasparenza e Programma triennale per la trasparenza e l'integrita e relativo stato di attuazione (art. 10, cc. 1, 2, 3, d.Igs. art l(/)\ncnulalg lgs. n
! s , d.Igs. n. \ s .10, c. 1, d.Igs. n.
Trasparenza e I'Integrita trasparenza 332013 I'Integrita 33/2013) 33/2013)
- . Art. 14, c. 4, lett. . .
Attestazioni OIV o Responsabl‘le Set?ore 2), d.Igs. n. Attestazioni OIV o struttura analoga |Attestazione dell'OIV o di altra struttura analoga nell'assolvimento degli obblighi di pubblicazione Annuale e relazlor}e a
struttura analoga Controllo di Gestione 150/2009 delibere ANAC (gia CiVIT)
Responsabile Settore Riferimenti normativi su Riferimenti normativi con i relativi link alle norme di legge statale pubblicate nella banca dati "Normattiva" che Tempestivo
Amministrativo Art 12.c. 1 organizzazione e attivita regolano l'istituzione, I'organizzazione e l'attivita delle pubbliche amministrazioni (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. d.Igs. n. 33/2013 Direttive, circolari, programmi, istruzioni e ogni atto che dispone in generale sulla organizzazione, sulle funzioni, .
Responsabile Settore . - .. . AR . . . At S . N S Tempestivo
T . Atti amministrativi generali sugli obiettivi, sui procedimenti, ovvero nei quali si determina l'interpretazione di norme giuridiche che
Amministrativo . R B , L X (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
riguardano o dettano disposizioni per 'applicazione di esse
REGIONE ?sr)i éfic. 2, dlgs n. Statuti o logei regionali Esl‘ller::“cun‘?::‘.;r‘:;:‘l. aggiomati degli Statuti ¢ delle norme di legge regionali, che regolano le funzioni, l'organizzazione ¢ lo svolgimento delle attivita di competenza o ;D]“"f:‘:\\.()33 s
Art. 55, ¢. 2, T e . Lo s . L
. . Lo . . Codice disciplinare, recante l'indicazione delle infrazioni del codice disciplinare e relative sanzioni
. . Responsabile Settore |[d.1gs. n. 165/2001 |Codice disciplinare e codice di L g . . . . g . .
Atti generali o N (pubblicazione on line in alternativa all'affissione in luogo accessibile a tutti - art. 7, 1. n. 300/1970) Tempestivo
Amministrativo  |Art. 12, ¢c. 1, condotta . X . . .
Codice di condotta inteso quale codice di comportamento
. L. d.1gs. n. 33/2013
Disposizioni
generali Responsabile art. 12 comma 1 [misure integrative di prevenzione |misure integrative di prevenzione della corruzione individuate ai sensi dell'art. 1 comma 2-bis della legge 190 del tempestivo
Anticorruzione _ |d.lgs. 33/2013 della corruzione 2012 P new
Responsabile art. 12 comma 1 [documenti di programmazione . . . . .
2 q 5 o documenti di programmazione strategico gestionale tempestivo
Controllo di gestione |d.1gs. 33/2013 strategico gestionale new
Respon.sabﬂe' i 112 @omme 1l | it dell' g il il d atti dell'organismo indipendente di valutazione tempestivo
Controllo di gestione |d.1gs. 33/2013 valutazione new
o interministeriali inistrativi a carattere generale adottati dalle amministrazioni dello Stato per regolare Iesercizio di poter autorizzatori, Tempesti
concessori o certificatori, nonché 'accesso ai servizi pubblici ovvero la concessione di benefici con allegato elenco di tutti gli oneri informativi gravanti sui cittadini ¢ sulle imprese Crpestiv

Oneri informativi per
cittadini e imprese

STATO

Art. 34, d.Igs. n. 33/2013

(Oneri informativi per cittadini ¢ imprese

introdotti o climinati con i medesimi atti

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 12, c. 1-bis,

d.1gs. n. 33/2013

Scadenzario obblighi amministrativi

Scadenzario con l'indicazione delle date di efficacia dei nuovi obblighi amministrativi a carico di cittadini e
imprese introdotti dalle amministrazioni (secondo le modalita determinate con uno o piu D.P.C.M. da adottare
entro 90 ge. dall'entrata in vigore del d.l. n. 69/2013)

Tempestivo
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F8
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D

D zione sotto-
sotto-sezione livello sezione 2 livello
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)

Responsabile del
Comune di Porto
Mantovano

Riferimento
normativo

del sing

obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

modifiche d.lgs
97/2016

Burocrazia zero

Responsabile Settore
Polizia Locale
Attivita Produttive e
Responsabile Settore
Urbanistica Edilizia
Privata

Art. 37, ¢. 3, d.L.
n. 69/2013

Burocrazia zero

Casi in cui il rilascio delle autorizzazioni di competenza ¢ sostituito da una comunicazione dell'interessato

Tempestivo

Responsabile Settore
Polizia Locale
Attivita Produttive e

Art. 37, c. 3-bis,

Elenco delle attivita delle imprese soggette a controllo (ovvero per le quali le pubbliche amministrazioni

Organi di indirizzo
politico-amministrativo

. Attivita soggette a controllo competenti ritengono necessarie 1'autorizzazione, la segnalazione certificata di inizio attivita o la mera Tempestivo
Responsabile Settore |d.1. n. 69/2013 28 comgnicazione)g > g P
Urbanistica Edilizia

Privata

. Art. 13, c. 1, lett. R

responsabile settore o o, . .. . . . . . Tempestivo
L - a), d.lgs. n. Organi di indirizzo politico e di amministrazione e gestione, con l'indicazione delle rispettive competenze
amministrativo 332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

responsabile settore

Art. 14, c. 1, lett.

A . a), d.1gs. n.
amministrativo 332013
responsabile settore I/)\)rt.d l;g‘; ci] L lett.
amministrativo 332013

Responsabile Settore
Economato Servizi
Informatici

Art. 14, c. 1, lett.
c), d.lgs. n.
33/2013

Responsabile Settore
Economato Servizi
Informatici

Responsabile Settore
Economato Servizi
Informatici

Art. 14, c. 1, lett.
d), d.1gs. n.
33/2013

Responsabile Settore
Economato Servizi
Informatici

Art. 14, c. 1, lett.
e), d.lgs. n.
33/2013

Responsabile Settore
Economato Servizi
Informatici

Responsabile Settore
Economato Servizi
Informatici

Art. 14, c. 1, lett.

TN TS DAY
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Organi di indirizzo politico-
amministrativo

(da pubblicare in tabelle)

Atto di nomina o di proclamazione, con l'indicazione della durata dell'incarico o del mandato elettivo

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Curricula

(ex art.

Tempestivo
8, d.lgs. n. 33/2013)

Compensi di qualsiasi natura connessi all'assunzione della carica

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Importi di viaggi di servizio e missioni pagati con fondi pubblici

(ex art.

Tempestivo
8, d.Igs. n. 33/2013)

Dati relativi all'assunzione di altre cariche, presso enti pubblici o privati, e relativi compensi a qualsiasi titolo
corrisposti

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Altri eventuali incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e indicazione dei compensi spettanti

(ex art.

Tempestivo
8, d.Igs. n. 33/2013)

1) dichiarazione concernente diritti reali su beni immobili e su beni mobili iscritti in pubblici registri, titolarita di
imprese, azioni di societd, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco
di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per
il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
15000 abitanti)

Annuale

2) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto,
il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o
della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
linferiore ai 15000 abitanti)

Annuale
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016
D . . & ninazione Siii= || R onsalflle al Riferimento D i del singol . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
.3;3,/;.(.) 13. ™ 3) dichiarazione concernente le spese sostenute e le obbligazioni assunte per la propaganda elettorale ovvero
attestazione di essersi avvalsi esclusivamente di materiali e di mezzi propagandistici predisposti e messi a
. Art. 1,c. 1,n. 5, . . X . . R , - .
Orsganizzazione Responsabile Settore disposizione dal partito o dalla formazione politica della cui lista il soggetto ha fatto parte, con l'apposizione della Tempestivo
g L ) l. n. 441/1982 . Lo : . TR
Amministrativo Art 47, c. 1 formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» (con allegate copie delle dichiarazioni | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
ch T relative a finanziamenti e contributi per un importo che nell'anno superi 5.000 €) (obbligo non previsto per i
d.1gs. n. 33/2013 . . e . o
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
. 4) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
Responsabile Settore S . L o . . . . o .
. della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli
Economato Servizi o i - . . ¥ Annuale
I e stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i
nformatici . A PP X o
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
. 5) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione
Responsabile Settore . P . A . X . . 4
.. (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non
Economato Servizi . . . . L. X . Annuale
.. separato e 1 parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
Informatici . . . . - NP N oo
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti)
Provvedimenti di erogazione delle sanzioni amministrative pecuniarie a carico del responsabile della mancata
Lo Responsabile Settore . comunicazione per la mancata o incompleta comunicazione dei dati concernenti la situazione patrimoniale .
Sanzioni per mancata . |Art. 47, c. 1, Sanzioni per mancata ; . - . X L .. ) f . Tempestivo
Lo A Economato Servizi . Lo A complessiva del titolare dell'incarico (di organo di indirizzo politico) al momento dell'assunzione della carica, la
comunicazione dei dati I . d.1gs. n. 33/2013 |comunicazione dei dati . o L . . . . - . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
nformatici titolarita di imprese, le partecipazioni azionarie proprie, del coniuge e dei parenti entro il secondo grado di
parentela, nonché tutti i compensi cui da diritto 1'assuzione della carica
endiconti gruppi cansilar regionali/provinciali Rendiconti di esercizio annuale dei gruppi consiliari regionali ¢ provinciali, con evidenza delle risorse trasferite o assegnate a ciascun gruppo, con indicazione del ttolo di trasferimento Tempestivo
e : e dellimpicgo delle risorse utilizzate (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Rendiconti gruppi
consiliari REGIONI At 2.1 digs.n.
regionali/provinciali
Atti degli organi di controllo Atti ¢ relazioni degli organi di controllo (exart. ?:;‘l':c:‘:l\%zzm 3
. Art. 13, c. 1, lett. .
Responslabllle S§ttore b), d.lgs. n. Articolazione degli uffici Articolazione degli uffici Tempestivo
Amministrativo 332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. Art. 13, c. 1, lett. . L. . s . s g . , . . .
Responsabile Settore . Illustrazione in forma semplificata, ai fini della piena accessibilita e comprensibilita dei dati, dell'organizzazione Tempestivo
o . c), d.Igs. n. Organigramma ) S . \ . 5 L .
Amministrativo 332013 dell'amministrazione, mediante I'organigramma o analoghe rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Articolazione degli uffici . .
.. ... JArt. 13, c. 1, lett. |(da pubblicare sotto forma di :
Tutti i Responsabili ) . . R S - S .. . § Tempestivo
di Settore b), d.Igs. n. organigramma, in modo tale che a (Competenze di ciascun ufficio, anche di livello dirigenziale non generale (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) .
33/2013 ciascun ufficio sia assegnato un link O e modificato.
.. ... |Art. 13, ¢c. 1, lett. |Jad una pagina contenente tutte le .
Tutti i Responsabili {5 7| " informazioni previste dalla norma) [Nomi dei dirigenti responsabili dei singoli uffici Tempestivo
di Settore 0 P & P e (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
.. .. JArt. 13, ¢. 1, lett. Elenco completo dei numeri di telefono e delle caselle di posta elettronica istituzionali e delle caselle di posta .
Telefono e posta Tutti i Responsabili . X . . S . . U . . i Tempestivo
. . d), d.1gs. n. Telefono e posta elettronica elettronica certificata dedicate, cui il cittadino possa rivolgersi per qualsiasi richiesta inerente i compiti
elettronica di Settore 332013 stituzionali (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO ALLEGATO al Piano triennale L _—
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

D inazi D inazione sotto- | Responsabile del

sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto l}:g:::teigzo L obbli gel © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento modgl;'i/;l‘;t;g.lgs
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Ogni Responsabile di
Settore che Estremi degli atti di conferimento di incarichi di collaborazione o di consulenza a soggetti esterni a qualsiasi .
2 28! q .
Art. 15, ¢. 2, Tempestivo

conferisca incarichi
di consulenza e/o di
collaborazione

titolo (compresi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa) per i quali ¢ previsto un

d-1gs. n. 33/2013 compenso con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

Denominazi Denominazione sotto- | Responsabile del | - puroinonge | D ione del singol modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto . . © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano pormativg hbliny 2201

Per ciascun titolare di incarico:

Art. 10, c. 8, lett.
d), d.1gs. n.
33/2013 . . L . Tempestivo

Art. 15, c. 1, lett. 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
b), d.lgs. n.
33/2013

Ogni Responsabile di
Settore che
conferisca incarichi
di consulenza e/o di
collaborazione

Ogni Responsabile di Art. 15, c. 1, lett. Consulenti e collaboratori

Consulenti e Settore che 2) compensi comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, di consulenza o di collaborazione (compresi .
R .. |d), d.lgs. n. . . . . . . . . . . Tempestivo
collaboratori conferisca incarichi quelli affidati con contratto di collaborazione coordinata e continuativa), con specifica evidenza delle eventuali
. . [33/2013 . . Lo . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
di consulenza e/o di (da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato

collaborazione

Ogni Responsabile di
Settore che
conferisca incarichi
di consulenza e/o di
collaborazione

Art. 15, c. 1, lett.
c), d.lgs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati Tempestivo
33/2013 dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)

Ogni Responsabile di

Art. 15, c¢. 2,
Se.ttore. che . . |d.1gs. n. 33/2013 Tabelle relative agli elenchi dei consulenti con indicazione di oggetto, durata e compenso dell'incarico Tempestivo
conferisca incarichi . 1L . bbli 4 /
di consulenza e/o di Art. 53, c. 14, (comunicate alla Funzione pubblica) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

collaborazione d.1gs. n. 165/2001

Ogni Responsabile di

Settoreche {1 53 14,

conferisca incarichi Attestazione dell'avvenuta verifica dell'insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interesse Tempestivo

. . |d.1gs. n. 165/2001
di consulenza e/o di

collaborazione
. Art. 15, c. 1, lett. Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti dipendenti della pubblica .
Responsabile Settore i . X . S . L . . . s Tempestivo
- . a), d.lgs. n. amministrazione (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto
Amministrativo . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013 pubblico)

Responsabile Settore [Art. 15, c. 2, Estremi degli atti di conferimento di incarichi amministrativi di vertice a soggetti estranei alla pubblica Tempestivo

i 10s. 1. 33/2013 amministrazione con indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato
~88- 1 (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Per ciascun titolare di incarico:

Amministrativo (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Art. 10, c. 8, lett.

d), d.1gs. n.
Responslabllle S§ttore 33/2013 1) curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo Tempestivo
L . . Amministrativo  |Art. 15, c. 1, lett. (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Incarichi amministrativi b), d.lgs. n.
di vertice‘ 332013 Incarichi amministrativi di vertice
(Segretario generale, At 15,0 11
C{lpo Dipartimento, Responsabile Settore d)rt‘d ) v; C;] > lett. . . 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali Tempestivo
D"?ttf)@ geqergle 0 Apmminiqtrativo 33’/2(')153' ) (da pubblicare in tabelle) componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, ed ammontare erogato, ¢ a incarichi di consulenza e (exart. 8, d F s.n. 33/2013)
posizioni assimilate) ; collaborazione da parte dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto - &, dgs. .
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F42
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D w e stiit: || REponabledtl |- e D ione del singol modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Art. 15, c. 1, lett.
Responsabile Settore [c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati Tempestivo
Amministrativo  [33/2013 dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
. — | Tempestivo
Responslalzflle S@ttore Art. 20, c. 3, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico — hrt. 20, c. 1, d.Igs. n.
Amministrativo  |d.Igs. n. 39/2013
39/2013)
i — Annuale
ReSponS.ab.lle S§tt0re Art. 20, c. 3, 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico — prt. 20, c. 2, d.Igs. n.
Amministrativo  |d.Igs. n. 39/2013 30/2013)
Responsabile Settore ;\)rta 115y,s 01'11’ lett. Estremi degli atti di conferimento di incarichi dirigenziali a soggetti dipendenti della pubblica amministrazione Tempestivo
Amministrativo 33’ /26!]’3' . (NB: sono da includersi sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Responsabile Settore [Art. 15, c. 2, Estrem% degli atti di copferlmentq di 1ncarlch1 dlrlgCI'l'Zlall a soggett'l estranei alla pubblica alﬁmlnlstra;lone co? Tempestivo
o indicazione dei soggetti percettori, della ragione dell'incarico e dell'ammontare erogato (NB: sono da includersi
Amministrativo  |d.Igs. n. 33/2013 R X T . o . Rt . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
sia i dirigenti contrattualizzati sia quelli posti in regime di diritto pubblico)
Rei})ons_ab_lle S_ettore Per ciascun titolare di incarico:
mministrativo
Art. 10, c. 8, lett.
d), d.lgs. n.
Responsabile Settore [33/2013 . . s . Tempestivo
Amministrativo |Art. 15, c. 1, lett. | . 1) Curriculum, redatto in conformita al vigente modello europeo (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
b), d.lgs. n. Dirigenti
33/2013 . .
Att. 15. c. 1. lott. |(da pubblicare in tabelle) - . . - - - -
. P e 2) compensi, comunque denominati, relativi al rapporto di lavoro, con specifica evidenza delle eventuali .
Responsabile Settore [d), d.1gs. n. . . 2 . R . Tempestivo
L . componenti variabili o legate alla valutazione del risultato, e a incarichi di consulenza e collaborazione da parte
Amministrativo  |33/2013 . Lo . ; (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Dirigenti dell'amministrazione di appartenenza o di altro soggetto
(dirigenti non generali) AT 15,0 1, ot
Responsabile Settore [c), d.Igs. n. 3) dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti di diritto privato regolati o finanziati Tempestivo
Amministrativo  [33/2013 dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di attivita professionali, e relativi compensi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. . N J— Tempestivo
Responsgblle Sgttore Art. 20, ¢. 3, 4) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico = hrt. 20, c. 1, d.lgs. n.
Amministrativo  |d.Igs. n. 39/2013
39/2013)
. — Annuale
Responsgblle S;ttore Art ‘20’ ¢3 5) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico — hrt. 20, c. 2, d.Igs. n.
Amministrativo  |d.Igs. n. 39/2013 30/2013)
Responsabile Settore |Art. 15, c. 5, lEllemen mosiation dhrisanaeb Elencg delle posizioni fimAge‘nzllal'l, integrato da} relativi titoli eI cumculg,‘attflbulte apersone, anche esterne alle Temmesii
- . . E . [pubbliche amministrazioni, individuate discrezionalmente dall'organo di indirizzo politico senza procedure
Amministrativo  |d.lgs. n. 33/2013 |discrezionali . . . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) b
pubbliche di selezione abrogato
Responslabllle S§tt0re Art. 19, c. 1-bis, Posti di funzione disponibili [Numero e tipologia dei posti di funzione che si rendono disponibili nella dotazione organica e relativi criteri di = Tempestivo
Amministrativo  |d.Igs. n. 165/2001 scelta
Responsabile Settore |Art. 1, c. 7, d.p.r. .. . T . e . = )
Amministrativo . 108/2004 Ruolo dirigenti Ruolo dei dirigenti nelle amministrazioni dello Stato — Annuale
Responsabile Settore ART. 14 comma Tempestiv
Ap on ; 1 quinquies d.Igs. Atto di nomina con l'indicazione della durata dell'incarico empestivo
mministrativo 332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) new
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L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F49
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F50
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F57
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F58
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F60
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F61
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

Denominazione Denominazione sotto- | Responsabile del Riferimento D . del singol modifiche d.lss
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto —— obbligo ° Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
IART. 14 comma
. 1 quinquies d.lgs. .
Responslabllle Sf:ttore 33/2013 e art. 10 1) Curricula dei titolari di posizioni organizzative redatti in conformita al vigente modello europeo e
Amministrativo o8, Lett. d), dlgs (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
n. 33/2013 new
SANZIONE PER
LA MANCATA
COMUNICAZIONE
E
Responsabile Settore ?Rlnﬂnlil:tg?as 2) compensi di qualsiasi natura relativi all'assunzione dell'incarico. Importi di viaggi di servizio e missioni pagati Tempestivo PUBBLICAZIONE
Amministrativo 3320& 88 con fondi pubblici (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) DEGLI
T EMOLUMENTI
COMPLESSIVAME
Personale NTE PERCEPITI A
CARICO DELLA
FINANZA
Posizioni organizzative cui sono
RT3 ffidate delethe ai sensi dell'art. 17 EEE
Responsabile Settore 1 i‘n icélgllni comma 1-bis del d.Igs. 165/2001 3) dati relativi allo svolgimento di altri incarichi presso enti pubblici o privati e i compensi a qualsiasi titolo Tempestivo
POSIZIONI Amministrativo |, 1/ FHES €185 Inonché nei casi di cui all'articolo 4 [corrisposti (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) ]
ORGANIZZATIVE —bis comma 2 decreto legge
Responsabile Settore II\RT 14.C01211n‘1 19/6/2015 n. 78 e in ogni altro caso 0 altri incarichi . ico della fi bblica ¢ lindicazione dei . . Tempestivo
Amministrativo 33(}310nlq3u1cs Ags. gl gui 50}1? Sraltio R ) altri incarichi con oneri a carico della finanza pubblica e l'indicazione dei compensi spettanti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) new
St 5) dichiarazione concernente diritt reall su beni Immobili ¢ su beni mobili iscrittl in pubblici registr, Gtolarita di
ART. 14 comma imprese, azioni di societa, quote di partecipazione a societa, esercizio di funzioni di amministratore o di sindaco
Responsabile Settore 1 ui‘n uics d.l ‘S di societa, con l'apposizione della formula «sul mio onore affermo che la dichiarazione corrisponde al vero» [Per Annuale
Amministrativo 3332 0 lq3 88 il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando
eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai
15000 abitanti) new
6) copia dell'ultima dichiarazione dei redditi soggetti all'imposta sui redditi delle persone fisiche [Per il soggetto,
Responsabile Settore IART. 14 comma il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente
Apmmi‘nistra tivo 1 quinquies d.1gs. evidenza del mancato consenso)] (NB: ¢ necessario limitare, con appositi accorgimenti a cura dell'interessato o Annuale
33/2013 della amministrazione, la pubblicazione dei dati sensibili) (obbligo non previsto per i comuni con popolazione
linferiore ai 15000 abitanti) new
Responsabile Settore ART. 14 comma =
;'\I:mﬁinistrati o 1 quinquies d.lgs. 7) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico = tempestivo
Yo B3ro13 new
Responsabile Settore (ART. 14 comma =
Ap R trati 1 quinquies d.lgs. 8) dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico — tempestivo
mministrativo {33543 — new
ART. 14 comma 9) attestazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute nell'anno precedente e copia
Responsabile Settore 1 ui;q Lics d.lgs della dichiarazione dei redditi [Per il soggetto, il coniuge non separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli Annuale
Amministrativo 33(}201(]3 s dlgs. stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del mancato consenso)] (obbligo non previsto per i
comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) new

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F69
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F70
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D D zione sotto- | Responsabile del P . L q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
10) dichiarazione concernente le variazioni della situazione patrimoniale intervenute dopo l'ultima attestazione
. IART. 14 comma 3 S 5 g . L. . . . .
Responsabile Settore S (con copia della dichiarazione annuale relativa ai redditi delle persone fisiche) [Per il soggetto, il coniuge non
o . 1 quinquies d.Igs. N B . 5 Ao X . Annuale
Amministrativo 332013 separato e i parenti entro il secondo grado, ove gli stessi vi consentano (NB: dando eventualmente evidenza del
mancato consenso)] (obbligo non previsto per i comuni con popolazione inferiore ai 15000 abitanti) new
Conto annuale del personale e relative spese sostenute, nell'ambito del quale sono rappresentati i dati relativi alla
. . . . X .. . LSRR Annuale
Responsabile Settore |Art. 16, c. 1, dotazione organica e al personale effettivamente in servizio e al relativo costo, con l'indicazione della
o N Conto annuale del personale Lo . . . N . . . (art. 16, c. 1, d.1gs. n.
Amministrativo  |d.Igs. n. 33/2013 distribuzione tra le diverse qualifiche e aree professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli 33/2013)
X X uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico
Dotazione organica
Responsabile Settore |Art. 16, c. 2, . . Costo complessivo del personale a tempo indeterminato in servizio, articolato per aree professionali, con Annuale
adre St Costo personale tempo indeterminato[ ™~ ; X P ; A Ssionatl, iy (art. 16, c. 2, d.Igs. n.
Amministrativo  |d.1gs. n. 33/2013 particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di indirizzo politico 33/2013)
Personale non a tempo Personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato ed elenco dei titolari dei contratti a tempo Annuale
Responsabile Settore JArt. 17, c. 1, indeterminato determinato, con l'indicazione delle diverse tipologie di rapporto, della distribuzione di questo personale tra le
o N N . - A . - R . (art. 17, ¢c. 1, d.1gs. n.
Amministrativo  [d.Igs. n. 33/2013 diverse qualifiche e aree professionali, ivi compreso il personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione 33/2013)
Personale non a tempo (da pubblicare in tabelle) con gli organi di indirizzo politico
indeterminato R . .COStO del_ personale non a tempo Costo complessivo del personale con rapporto di lavoro non a tempo indeterminato, articolato per aree Trimestrale
esponsabile Settore |Art. 17, c. 2, indeterminato . R . . . PR X . .
o . . professionali, con particolare riguardo al personale assegnato agli uffici di diretta collaborazione con gli organi di (art. 17, ¢c. 2, d.Igs. n.
Amministrativo  |d.Igs. n. 33/2013 I 2.
. . indirizzo politico 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
. Tassi di assenza Trimestrale
Tassi di assenza Ref‘zx‘;s;?i:l;ast?\t;ore ?Tt'qlg’ ;'3%013 Tassi di assenza del personale distinti per uffici di livello dirigenziale (art. 16, c. 3, d.Igs. n.
; ~88- 1. (da pubblicare in tabelle) 33/2013)
Incarichi conferiti ¢ Art. 18, d.Igs. n. |Incarichi conferiti e autorizzati ai
lautorizzati ai dipendenti Responsabile Settore [33/2013 dipendenti (dirigenti ¢ non dirigenti)[Elenco degli incarichi conferiti o autorizzati a ciascun dipendente (dirigente ¢ non dirigente), con l'indicazione Tempestivo
P Amministrativo  |Art. 53, c. 14, dell'oggetto, della durata e del compenso spettante per ogni incarico (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

(dirigenti e non dirigenti)

d.1gs. n. 165/2001

(da pubblicare in tabelle)

Contrattazione collettiva

Responsabile Settore
Amministrativo

Art. 21,c¢. 1,
d.1gs. n. 33/2013
Art. 47, c. 8,
d.1gs. n. 165/2001

Contrattazione collettiva

Riferimenti necessari per la consultazione dei contratti e accordi collettivi nazionali ed eventuali interpretazioni
autentiche

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Contrattazione integrativa

Responsabile Settore
Amministrativo

Art. 21, ¢. 2,
d.1gs. n. 33/2013

Contratti integrativi

Contratti integrativi stipulati, con la relazione tecnico-finanziaria e quella illustrativa certificate dagli organi di
controllo (collegio dei revisori dei conti, collegio sindacale, uffici centrali di bilancio o analoghi organi previsti
dai rispettivi ordinamenti)

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Art. 21, ¢. 2,

Specifiche informazioni sui costi della contrattazione integrativa, certificate dagli organi di controllo interno,

Responsabile Settore |d.Igs. n. 33/2013 Costi contratti inteerativi trasmesse al Ministero dell'Economia e delle finanze, che predispone, allo scopo, uno specifico modello di (art Sg\ncnlialg los. n
Amministrativo  |Art. 55, c. 4,d.1gs. er rilevazione, d'intesa con la Corte dei conti e con la Presidenza del Consiglio dei Ministri - Dipartimento della : 15’0/'20’09‘)g o
n. 150/2009 funzione pubblica
Art. 10, c. 8, lett. Tempestivo
c), d.lgs. n. Nominativi P
332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
o1V
ATV Responsabile

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO

ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

Bandi di concorso

Responsabile Settore
Amministrativo

Art. 19, c. 2,
d.1gs. n. 33/2013

Elenco dei bandi espletati

(da pubblicare in tabelle)

Elenco dei bandi in corso e dei bandi espletati nel corso dell'ultimo triennio con l'indicazione, per ciascuno di
essi, del numero dei dipendenti assunti e delle spese effettuate

Tempestivo
(ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)

D Deneminazion st b T T ente D ione del singol modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Controllo di gestione|Art. 10, c. 8, lett. T "
> da pubbli in tabell i cmpestivo
g;/golf;; n. (da pubblicare in tabelle) (Curricula (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Par. 14.2, delib.
ANAC (gia Compensi Tempestivo
CiVIT) n. P (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
12/2013
Art. 19, ¢. 1 [Bandi di concorso Tempestivo
d.1gs. n. 33/2013 ) ) Bandi di concorso attivi per il reclutamento, a qualsiasi titolo, di personale presso 'amministrazione (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
modificato e

abrogato bandi
ultimo triennio

Art. 19, c. 2,
d.1gs. n. 33/2013

bandi di concorso

Per ogni bando di concorso: criteri di valutazione della Commissione e tracce delle prove scritte

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

new

Art. 23, cc. 1 e 2,
d.1gs. n. 33/2013

Dati relativi alle procedure selettive

Concorsi e prove selettive per I'assunzione del personale e progressioni di carriera

Per ciascuno dei provvedimenti:

Performance

1) oggetto Tempestivo
Art. 1, c. 16, lett. . . -
d)r 1 r;cl 906/’2(?12 (da pubblicare in tabelle) 2) eventuale spesa prevista
’ 3) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento
. .. . Par. 1, delib. —
Sistema di misurazione e ANAC (gia Sistema di misurazione e —
valutazione della . & § . N Sistema di misurazione e valutazione della Performance (art. 7, d.1gs. n. 150/2009) - Tempestivo
CiVIT) n. valutazione della Performance
Performance 1042010
Responsabile Settore
Piano della Performance Controllo di Gestione Piano della Performance/Piano Piano della Performance (art. 10, d.1gs. 150/2009) Tempestivo
Art. 10, c. 8, lett. [esecutivo di gestione Piano esecutivo di gestione (per gli enti locali) (art. 169, c. 3-bis, d.Igs. n. 267/2000) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
b), d.lgs. n.
Relazione sulla 33/2013 . X ’ . N . Tempestivo
Performance Relazione sulla Performance Relazione sulla Performance (art. 10, d.1gs. 150/2009) (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
Documento dell'OIV di . .
validazione della 0.V. Organismo di Par. 2.1, d.Ehb‘ [Documento OIV di validazione S . — .
, N . ANAC (gia . Documento dell'OIV di validazione della Relazione sulla Performance (art. 14, c. 4, lett. ¢), d.lgs. n. 150/2009) —_ Tempestivo
Relazione sulla Valutazione . della Relazione sulla Performance
CiVIT) n. 6/2012
Performance
Relazione dell'OIV sul —
funzionamento Par. 4, delib. =
complessivo del Sistema | O.V. Organismo di JANAC (gia Relazione OIV sul funzionamento [Relazione dell'OIV sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrita dei —  Tempestivo
di valutazione, Valutazione CiVIT) n. del Sistema controlli interni (art. 14, c. 4, lett. a), d.1gs. n. 150/2009) P
trasparenza e integrita dei 23/2013
controlli interni
Tempestivo

[Ammontare complessivo
dei premi

Responsabile Settore
Amministrativo

Art. 20, ¢c. 1,
d.1gs. n. 33/2013

Ammontare complessivo dei premi

(da pubblicare in tabelle)

Ammontare complessivo dei premi collegati alla performance stanziati

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Ammontare dei premi effettivamente distribuiti

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Copia informatica per consultazione

Entita del premio mediamente conseguibile dal personale dirigenziale e non dirigenziale

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F93
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F96
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F97
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D & Alie uiies || [Ragmnelbille ) Riferimento D i 1 modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obblig Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 :
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano
Dati relativi ai premi R L . . . . X
. L . Responsabile Settore JArt. 20, c. 2, Distribuzione del trattamento accessorio, in forma aggregata, al fine di dare conto del livello di selettivita Tempestivo
Dati relativi ai premi Amministrativo  |d.Igs. n. 33/2013 utilizzato nella distribuzione dei premi e degli incentivi (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
(da pubblicare in tabelle)
Grado di differenziazione dell'utilizzo della premialita sia per i dirigenti sia per i dipendenti (ex art. g’e(r;“lrgess't;l\f(% 12013)
Benessere organizzativo el i) i, 1) 6. Benessere organizzativo Livelli di benessere organizzativo TG
Amministrativo  |d.Igs. n. 33/2013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) abrogato
Art. 22, c. 1, lett. L .. e L , .. . .
), d.lgs. 0. Elenpc? degl} enti pgbbllcl, comunque de!101n1r}at1, istituiti, V{g{latl e ﬁnanzllatl dall an{l'nln‘lstrflzmne ovvero per i Annuale
332013 quali I'amministrazione abbia il potere di nomina degli amministratori dell'ente, con l'indicazione delle funzioni (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 22, ¢.2 . o L — Annuale
f lg‘s n‘ 3‘3/5013 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
cem 33/2013)
Enti pubblici vigilati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo (art 2??‘?13 los. 1
Enti pubblici vigilati a ciascuno di essi spettante . 3"3/é0i3)' gs. .
(da pubblicare in tabelle) Annuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art. 20, c. 3 S . . . . o o — | Tempestivo
d.1gs n’ 39&013 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico — prt. 20, c. 1, d.1gs. n.
e 39/2013)
Art. 20, ¢. 3 o o A Ny . A . Annuale
d1gs. n’. 39/2013 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico rt. 20, c. 2, d.lgs. n.
39/2013)
At 22, ¢.3 Collegamepto con i siti listit}xzi(l)r}a]i deglli F:mi qublici vigi}ati ngi ggali sono pybb]icgti | dqti relativi ai‘ Annuale
f 1g's n’ 3'3/5013 componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
Tem consulenza 33/2013)

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F113
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F114
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva


COMUNE DI PORTO MANTOVANO

ALLEGATO al Piano triennale

2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

Copia informatica per consultazione

D Deneminazion st b T T ente D e Gl modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Art 22, . 1. Lett Elenco delle societa di cui I'amministrazione detiene direttamente quote di partecipazione anche minoritaria, con Annuale
b PO I'indicazione dell'entita, delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle N
), dlgs. n. attivita di servizio pubblico affidate, ad esclusione delle societa partecipate da amministrazioni pubbliche, quotate (art. 22, c. 1, dIgs. n.
33/2013 . . . ? > 33/2013)
in mercati regolamentati e loro controllate (ex art. 22, c. 6, d.Igs. n. 33/2013)
Annuale
Per ciascuna delle societa: (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
art. 22 comma 1 provvedimenti di costituzione della societa, acquisto di partecipazioni in societa gia costituite, gestione della
lett d) bis d.1gs. partecipazioni pubbliche, alienazione di partecipazioni sociali, quotazione di societa a controllo pubblico nei
33/2013 mercati regolamentati e razionalizzazione periodica delle partecipazioni pubbliche, previsti dal d.lgs. 175/2016 new
ART. 47 COMMA 2
A \ SANZIONE A
nnuale
1) ragione sociale (art. 22, c. 1, d.Igs. n. CARICO DEL
33/2013) RESPONSABILE
DELLA
VIOLAZIONE
ART. 47 COMMA 2
A ' SANZIONE A
nnuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. CARICO DEL
33/2013) RESPONSABILE
DELLA
VIOLAZIONE
ART. 47 COMMA 2
A | SANZIONE A
nnuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n. CARICO DEL
33/2013) RESPONSABILE
Societi partecinat DELLA
ocieta partecipate
Societa partecipate VIOLAZIONE
Enti controllati ) (da pubblicare in tabelle) ART. 47 COMMA 2
Responsabile Settore
Controllo di Gestione Annuale SANZIONE A
dA?w ,22’ 2'3%01 3 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n. CARICO DEL
~g8. 1. 33/2013) RESPONSABILE
DELLA
VIOLAZIONE
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale L—

D Deneminazion st b T T ente D ione del singol modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
ART. 47 COMMA 2
SANZIONE A
5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo (art 2? rlnulal(ei les. n CARICO DEL
a ciascuno di essi spettante : 3’3/é0i3)‘ gs. M. RESPONSABILE
DELLA
VIOLAZIONE
ART. 47 COMMA 2
A ' SANZIONE A
nnuale
6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n. CARICO DEL
33/2013) RESPONSABILE
DELLA
VIOLAZIONE
ART. 47 COMMA 2
A | SANZIONE A
nnuale
7) incarichi di amministratore della societa e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n. CARICO DEL
33/2013) RESPONSABILE
DELLA
VIOLAZIONE
Art. 22, ¢. 3, Collegamento con i siti istituzionali delle societa partecipate nei quali sono pubblicati i dati relativi ai componenti Annuale
N T - . o R v L . (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
d.1gs. n. 33/2013 degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. Elenco degli enti di diritto privato, comunque denominati, in controllo dell'amministrazione, con l'indicazione Annuale
c), d.lgs. n. delle funzioni attribuite e delle attivita svolte in favore dell'amministrazione o delle attivita di servizio pubblico (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013 affidate 33/2013)
Per ciascuno degli enti:
Annuale
1) ragione sociale (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
2) misura dell'eventuale partecipazione dell'amministrazione (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Annuale
3) durata dell'impegno (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
Art 22 c.2 Annuale
- e85 C. o 4) onere complessivo a qualsiasi titolo gravante per 1'anno sul bilancio dell'amministrazione (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
d.1gs. n. 33/2013
33/2013)
. . . .. . . L . . Annuale
Enti di diritto privato controllati 5) numero dei rappresentanti dell'amministrazione negli organi di governo e trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, dlgs. n
Enti di diritto privato a ciascuno di essi spettante . 3’3 /i0i3)‘ o
controllati Annuale
(da pubblicare in tabelle) 6) risultati di bilancio degli ultimi tre esercizi finanziari (art. 22, ¢c. 1, d.Igs. n.
33/2013)

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

DGO v Deneminazion st b T T ente D ione del singol modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Annuale
7) incarichi di amministratore dell'ente e relativo trattamento economico complessivo (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013)
At 20, c.3 — | Tempestivo
DN 7A. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di inconferibilita dell'incarico — prt. 20, c. 1, d.Igs. n.
d.1gs. n. 39/2013 30/2013)
Art. 20, c. 3 Annuale
RN 7B. Dichiarazione sulla insussistenza di una delle cause di incompatibilita al conferimento dell'incarico rt. 20, c. 2, d.Igs. n.
d.1gs. n. 39/2013 30/2013)
Art 22, ¢.3 Collegamento con i siti istituzionali degli enti di diritto privato controllati nei quali sono pubblicati i dati relativi Annuale
dT : n, 3‘3/5013 ai componenti degli organi di indirizzo politico e ai soggetti titolari di incarichi dirigenziali, di collaborazione o (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
~gs- . consulenza 33/2013)
Art. 22, c. 1, lett. iy U N . Lo . . F— - PP, Annuale
Rappresentazione grafica d), d.lgs. n. Rappresentazione grafica i‘l?e?éplzrrég?r;f: m‘lliZle?:i1 §1r ?:l?r(:zi C};?v:(l)d:gjtlf:l‘l)altirappom tra lamministrazione  gli enti pubblici vigilati, le (art. 22, c. 1, d.Igs. n.
33/2013 partecipate, g P 33/2013)
Annuale
Dati aggregati attivita Tutti i Responsabili |Art. 24, c. 1, Dati aggregati attivita Dati relativi alla attivita amministrativa, in forma aggregata, per settori di attivita, per competenza degli organi e dii(};;?;zr;ﬂ;;fgz;
amministrativa di Settore d.1gs. n. 33/2013 Jamministrativa degli uffici, per tipologia di procedimenti - \ -
mesi dall'entrata in vigore
del decreto abrogato
Per ciascuna tipologia di procedimento:
Tutti i Responsabili Art. 35, ¢. 1, lett. Tempestivo
s 2), d.1gs. n. 1) breve descrizione del procedimento con indicazione di tutti i riferimenti normativi utili P
di Settore 332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
.. ... |Art. 35, c. 1, lett. i
Tutti i Responsabili ? ’ . . . .. \ . Tempestivo
di Settore b), d.lgs. n. 2) unita organizzative responsabili dell'istruttoria (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
33/2013
Tutti i Responsabili ?)n;i?is’s cr'l L, lett. 3) nome del responsabile del procedimento, unitamente ai recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica Tempestivo
di Settore O 88 I istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
33/2013
Tutti i Responsabili ?)rtd312,s 01‘11’ lett. 4) ove diverso, l'ufficio competente all'adozione del provvedimento finale, con l'indicazione del nome del Tempestivo

di Settore responsabile dell'ufficio unitamente ai rispettivi recapiti telefonici e alla casella di posta elettronica istituzionale | (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

33/2013

Tutti i Responsabili :)rtaiiS; cr'l L, lett 5) modalita con le quali gli interessati possono ottenere le informazioni relative ai procedimenti in corso che li Tempestivo

di Settore 33’/2‘0%‘3‘ . riguardino (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tutti i Responsabili grtd ?SS’ 01:1 L, lett. 6) termine fissato in sede di disciplina normativa del procedimento per la conclusione con l'adozione di un Tempestivo

di Settore 33’/2'0%3' . provvedimento espresso e ogni altro termine procedimentale rilevante (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tutti i Responsabili /Y%)rtABiS;c;ll, lett. 7) procedimenti per i quali il provvedimento dell'amministrazione puo essere sostituito da una dichiarazione Tempestivo

di Settore %3‘/2 0]g3 . dell'interessato ovvero il procedimento puo concludersi con il silenzio-assenso dell'amministrazione (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Tinnlamia di nracadimantn
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F136
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva

F137
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma successiva


COMUNE DI PORTO MANTOVANO ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

Denominazi Denominazione sotto- | Responsabile del | - puroinonge | D ione del singol modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto . . © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano pormativg hbliny 2201

Art. 35, c. 1, lett. | T o L Eo e 8) strumenti di tutela amministrativa e giurisdizionale, riconosciuti dalla legge in favore dell'interessato, nel corso

h). d.1gs. n. del procedimento nei confronti del provvedimento finale ovvero nei casi di adozione del provvedimento oltre il Tempestivo

Tutti i Responsabili

di Settore 33/2013 (da pubblicare in tabelle) termine predeterminato per la sua conclusione e i modi per attivarli (exart. 8, d.Igs. n. 3322013)

Tutti i Responsabili Art. 35, ¢. 1, lett. . . .. . T s . - N Tempestivo
oy i), d.lgs. n. 9) link di accesso al servizio on line, ove sia gia disponibile in rete, o tempi previsti per la sua attivazione y
di Settore 332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
10) modalita per I'effettuazione dei pagamenti eventualmente necessari, con i codici IBAN identificativi del conto

Tutti i Responsabili Art. 35, c. 1, lett. di pagamento, ovvero di imputazione del versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono Tempestivo

di Set[t’ore 1), d.1gs. n. effettuare i pagamenti mediante bonifico bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale (exart. 8, d lp s. 1. 33/2013)

33/2013 sul quale i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bollettino postale, nonche i codici - o dlgs. .

identificativi del pagamento da indicare obbligatoriamente per il versamento

Art. 35, c. 1, lett.

Segretario Comunale Jm), d.lgs. n 11) nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo, nonché modalita per attivare tale Tempestivo
g 33;261% T potere, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tipologie di procedimento At 35 o T le
Tutti i Responsabili St 12) risultati delle indagini di customer satisfaction condotte sulla qualita dei servizi erogati attraverso diversi Tempestivo g
. n), d.lgs. n. N . . obbligo soppresso
di Settore 332013 canali, con il relativo andamento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Per i procedimenti ad istanza di parte:

Art. 35, c. 1, lett.

Tutti i Responsabili Tempestivo

i di Settore <31)3,/301$35 n. 1) atti e documenti da allegare all'istanza e modulistica necessaria, compresi i fac-simile per le autocertificazioni (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
ivita e
procedimenti . .- JArt. 35, ¢ 1, lett. . .. . . . . oo s Ce . .
Tutti i Responsabili ), d.1 ,s 0 ’ 2) uffici ai quali rivolgersi per informazioni, orari e modalita di accesso con indicazione degli indirizzi, recapiti Tempestivo
di Settore 33’/2(')%' . telefonici e caselle di posta elettronica istituzionale a cui presentare le istanze (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
B Per ciascun procedimento di autorizzazione o

I Responsabili di  |Art. 23, d.1gs. n.
Settore che rilasciano|33/2013 1) contenuto Tempestivo

autorizzazioni e/o |Art. 1,cc. 15 ¢ (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

concessioni 16, 1. n. 190/2012

I Responsabili di  |Art. 23, d.Igs. n.
Settore che rilasciano|33/2013
autorizzazioni e/o |Art. 1,cc. 15 ¢
concessioni 16, 1. n. 190/2012

Tempestivo

2) oggetto (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Singoli procedimenti di
I Responsabili di  |Art. 23, d.1gs. n. |autorizzazione e concessione
Settore che rilasciano|33/2013
autorizzazioni e/o |Art. 1, cc. 15e  |(da pubblicare in tabelle)
concessioni 16, 1. n. 190/2012

Tempestivo

3) eventuale spesa prevista (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

I Responsabili di  JArt. 23, d.1gs. n.

Settore che rilasciano|33/2013 4) estremi relativi ai principali documenti contenuti nel fascicolo relativo al procedimento con indicazione del Tempestivo
autorizzazioni e/o |Art. 1,cc. 15¢ responsabile del procedimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
concessioni 16, 1. n. 190/2012
Tutti i Responsabili |Art. 2, c. 9-bis, 1. Per ciascun procedimento nome del soggetto a cui ¢ attribuito, in caso di inerzia, il potere sostitutivo per la — .
. . . = Tempestivo
di Settore n. 241/1990 conclusione del procedimento —
Tutti i Responsabili |Art. 1, c. 29, I. n. Indirizzo di posta elettronica certificata a cui il cittadino possa trasmettere istanze e ricevere informazioni circai [ — .
. X A . X .. .. . = Tempestivo
di Settore 190/2012 provvedimenti e i procedimenti amministrativi che lo riguardano f—
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali

F162
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F163
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO

ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

Monitoraggio tempi

Tutti i Responsabili

d.1gs. n. 33/2013

Monitoraggio tempi procedimentali

Risultati del monitoraggio periodico concernente il rispetto dei tempi procedimentali

La prima pubblicazione

Denominazione Denominazione sotto- | Responsabile del Riferimento D . del singol modifiche d.lss
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto . . © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano pormativg hbliny 2201
Tempestivo art 24 abrogato
Art. 24, c. 2, (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

obbligo di

procedimentali di Settore Art. 1, c. 28, 1. n. decorre dal termine di sei pubblicazione.
190/2012 mesi dall'entrata in vigore | Resta I'obblogo di
delldecreto fare il monitoraggio
.. - Recapiti telefonici e casella di posta elettronica istituzionale dell'ufficio responsabile per le attivita volte a gestire, .
Tutti i Responsabili . . . . . . L PP . . . L. L Tempestivo
. Recapiti dell'ufficio responsabile garantire e verificare la trasmissione dei dati o 'accesso diretto degli stessi da parte delle amministrazioni
di Settore e - e M . : . L L S (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
procedenti all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive
Dichiarazioni sostitutive Tutti i Responsabili Convenzioni-quadro Convenzioni-quadro volte a disciplinare le modalita di accesso ai dati da parte delle amministrazioni procedenti Tempestivo obbligo SOPHresso
” SOSt UtV di Settore Art. 35, c. 3, q all'acquisizione d'ufficio dei dati e allo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) £0 sopp

e acquisizione d'ufficio
dei dati

Tutti i Responsabili
di Settore

d.lgs. n. 33/2013

Tutti i Responsabili
di Settore

Modalita per l'acquisizione d'ufficio
dei dati

Ulteriori modalita per la tempestiva acquisizione d'ufficio dei dati

Tempestivo

(ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)

Modalita per lo svolgimento dei
controlli

Ulteriori modalita per lo svolgimento dei controlli sulle dichiarazioni sostitutive da parte delle amministrazioni
procedenti

Tempestivo

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

obbligo soppresso

Provvedimenti organi indirizzo

Provvedimenti oreani Tutti i Responsabili |Art. 23. c. 1 olitico Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del Semestrale
indirizzo oliticog di Setit)ore i1 'q n’ 3'3/i013 P contraente per l'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. n. modificato. Inserite
P -1gs. . (da pubblicare in tabelle) prescelta; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. 33/2013) le modifiche
a
Provvedimenti Provvedimentt dirigent
. R . .. - amministrativi Elenco dei provvedimenti, con particolare riferimento ai provvedimenti finali dei procedimenti di: scelta del Semestrale
Z:r?r\rll\;siltrg?\f: dirigenti giutst;tlt(izsponsablh ?{t‘szi’ 3‘3}2013 contraente per I'affidamento di lavori, forniture e servizi, anche con riferimento alla modalita di selezione (art. 23, ¢c. 1, d.Igs. n. modificato. Inserite
~gs- 1 prescelta; accordi stipulati dall'amministrazione con soggetti privati o con altre amministrazioni pubbliche. 33/2013) o
(da nubhlicare in tahelle) le modifiche
Resggﬂ;?f}ﬁ?;gme ;X)rtAZIS,S 01'1 1l e Tinologie di controllo Elenco delle tipologie di controllo a cui sono assoggettate le imprese in ragione della dimensione e del settore di Tempestivo
Controlli sulle Attivita Produttive e 33’/26%3' . polog attivita, con l'indicazione per ciascuna di esse dei criteri e delle relative modalita di svolgimento (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
imprese Responsabile Settore
Urbanistica Edilizia
Privata abrogato
Art. 25, c. 1, lett. . _ . . . RPN . .
b), d.lgs. n lomhliciil e st Elenco degli obblighi e degli adAemplr'nAentl_ oggetto delle attivita di controllo che le imprese sono tenute a Tempestivo
33’/2(')] 3' : rispettare per ottemperare alle disposizioni normative (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013) abrogato
art. 29 c.1 dlgs
Atti di programmazione | responsabile area [50/2016 e art. 21 |atti di programmazione lavori e programma triennale lavori pubblici e relativi aggiornamenti annuali di lavori il cui valore stimato sia pari o annuale
lavori e opere tecnica c.1e2 d.Igs. opere superiore a 100.000 euro e
50/2016
Atti di
programmazione

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

Denominazione Denominazione sotto- | Responsabile del P .. L q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
lavori, opere,
servizi, forniture
art. 29 c.1 digs programma biennale degli acquisti di beni e servizi di importo unitario stimato pari o superiore a 40.000 euro con
atti di programmazione responsabile 50/2016 e art. 21 [atti di programmazione servizi e individuazione dei bisogni che possono essere soddisfatti con capitali privati. Per acquisti superiori a 1 milione di annuale
servizi e forniture ragioneria c.1e2 d.lgs. forniture leuro comunicazione al Tavolo tecnico dei soggetti di cui all'articolo 9, comma 2, del decreto-legge 24 aprile aeW
50/2016 2014, n. 66.
Art. 37, c. 1, Da pubblicare secondo le | da sostituire come

Bandi di gara e
contratti

Tutti i Responsabili
di Settore

d.1gs. n. 33/2013

|Avviso di preinformazione

|Awviso di preinformazione

modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

sotto modalita
scelta contraente

Tutti i Responsabili
di Settore

|Art. 37, c. 2,
d.1gs. n. 33/2013

Delibera a contrarre

Delibera a contrarre, nell'ipotesi di procedura negoziata senza previa pubblicazione di un bando di gara

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Tutti i Responsabili
di Settore

[Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

|Avvisi, bandi ed inviti

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

\Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori sottosoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

| Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture sottosoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
reviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

|Avvisi, bandi e inviti per contratti di lavori soprasoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
reviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

\Avvisi, bandi e inviti per contratti di servizi e forniture soprasoglia comunitaria

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

Bandi e avvisi per appalti di lavori nei settori speciali

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

Bandi e avvisi per appalti di servizi e forniture nei settori speciali

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

Tutti i Responsabili
di Settore

[Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

di affidamento

\Avvisi sui risultati della procedura

\Avviso sui risultati della procedura di affidamento

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
lpreviste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 37, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013

\Avvisi sistema di qualificazione

| Avvisi periodici indicativi e avvisi sull'esistenza di un sistema di qualificazione - settori speciali

Da pubblicare secondo le
modalita e le specifiche
previste dal d.lgs. n. 50/2016

da sostituire come
sotto modalita
scelta contraente
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D

D inazione sotto-

sotto-sezione livello
1 (Macrofamiglie)

sezione 2 livello
(Tipologie di dati)

Responsabile del
Comune di Porto
Mantovano

Riferimento
normativo

ione del singol
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

modifiche d.lgs
97/2016

Bandi di gara e
contratti

MODALITA' DI
SCELTA DEL
CONTRAENTE per
l'affidamento di lavori
forniture servizi

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n.
190/2012; art. 37
c.1 lett b) d.1gs.
33/2013;

Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Tutti i Responsabili
di Settore

Art. 1,c. 16 ec.
32, 1. n. 190/2012
Art. 3, delib.
AVCP n.
26/2013.

Informazioni sulle singole
procedure

(da pubblicare secondo le
"Specifiche tecniche per la
pubblicazione dei dati ai sensi
dell'art. 1, comma 32, della Legge n.
190/2012", adottate con Comunicato
del Presidente dell' AVCP del 22
maggio 2013)

Copia informatica per consultazione

Codice Identificativo Gara (CIG)

Tempestivo

Struttura proponente

Tempestivo

Oggetto del bando: oggetto della procedura di scelta del contraente

Tempestivo

Procedura di scelta del contraente

Tempestivo

Elenco degli operatori invitati a presentare offerte/Numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento

Tempestivo

Aggiudicatario

Tempestivo

Importo di aggiudicazione

Tempestivo

Tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura

Tempestivo
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

Denominazione | Denominazione sotto- | Responsabile del o q q q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Art. 1,c. 16 ec.
.. .- B2, 1.n. 190/2012
Tutti 14Resp0nsab111 Art. 3, delib. Importo delle somme liquidate Tempestivo
di Settore
AVCP n.
26/2013.
s < sabili | Q¢ yQ
Tuttléi%zifgrzsmll ‘:3720)1 Z L dlgs. [provvedimento di esclusione dalla procedura di affidamento di lavori servizi forniture o concessioni. entro due gg da adozione atto
50/2 new
Tutti i Responsabili |art. 29 c. 1 d.lgs. Provvedimento di ammissione all'esito delle valutazioni dei requisiti soggettivi, economico finanziari e tecnico .
. < . . entro due gg da adozione atto
di Settore 50/2016 professionali
new
Tutti i Responsabili fart, 29 c. 1 d.lgs. composizione commissione giudicatrice tempestivo
di Settore 50/2016 # & H
new
Tutti i Responsabili |art. 29 c. 1 d.lgs. cul i o wudicatri . i
di Settore 50,2016 curricula componenti commissione giudicatrice empestivo
new
13 S sabili |- 9c yQ
Tutti l.R%p onsabili art. 29.c. 1dlgs. resoconti della gestione finanziaria dei contratti al termine della loro esecuzione tempestivo
di Settore 50/2016
new
Art. 1,c. 16 ec. Tabelle riassuntive rese liberamente scaricabili in un formato digitale standard aperto con informazioni sui
.. .. 132, 1. n. 190/2012 contratti relative all'anno precedente (nello specifico: Codice Identificativo Gara (CIG), struttura proponente,
Tutti i Responsabili . X . : . Annuale
di Settore Art. 3, delib. oggetto del bando, procedura di sceltz} del contraente, procedura (lil scelta del contraente, el§n09 deglll operatori @rt. 1, c. 32, I n. 190/2012)
AVCP n. invitati a presentare offerte/numero di offerenti che hanno partecipato al procedimento, aggiudicatario, importo di T
26/2013. aggiudicazione, tempi di completamento dell'opera servizio o fornitura, importo delle somme liquidate)
I Responsabili di
Settore che adottano
provvedimenti di Atti con i quali sono determinati i criteri e le modalita cui le amministrazioni devono attenersi per la concessione .
Art. 26, c. 1, Tempestivo

Criteri e modalita

erogazione di
sovvenzioni,
contributi, sussidi e
vantaggi economici

d.1gs. n. 33/2013

Criteri e modalita

di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari e l'attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a
persone ed enti pubblici e privati

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Copia informatica per consultazione

Art. 26, c. 2,
d.1gs. n. 33/2013

Atti di concessione di sovvenzioni, contributi, sussidi ed ausili finanziari alle imprese e comunque di vantaggi
economici di qualunque genere a persone ed enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro

Tempestivo
(art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013)
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale L—

D e zlonesotog R Onsahileldel Riferimento ione del si modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Per ciascun atto:

Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo

a), d.lgs. n. 1) nome dell'impresa o dell'ente e i rispettivi dati fiscali o il nome di altro soggetto beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.

33/2013 33/2013)

Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo

b), d.Igs. n. 2) importo del vantaggio economico corrisposto (art. 26, c. 3, d.Igs. n.

33/2013 33/2013)

Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo

Qaxrranmiani

Copia informatica per consultazione

c), d.lgs. n.
33/2013

Atti di concessione

(da pubblicare in tabelle creando un

3) norma o titolo a base dell'attribuzione

(art. 26, c. 3, d.Igs. n.

33/2013)
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO ALLEGATO al Piano triennale
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016
D D zione sotto- | Responsabile del P . L q
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto l}:ﬁil;::teixo L obbli gel Contenuti dell'obbligo Aggiornamento modgl;'i/;l‘;t;g.lgs
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
DOV VeI . collegamento con la pagina nella
contributi, sussidi, quale sono riportati i dati dei relativi
vantaggi economici provvedimenti finali)
Art. 27. c. 1. lett. | (NB: € fatto divieto di diffusione di Tempestivo
o |d), dilgs. n. (dati da cui sia possibile ricavare - l4) yficio e funzionario o dirigente responsabile del relativo procedimento amministrativo (art. 26, c. 3, d.lgs. n.
I Responsabilidi  |33/7013 informazioni relative allo stato di 33/2013)
Settore che adottano salute e alla situazione di disagio
provvedimenti di economico-sociale degli interessati,
Atti di concessione erogazione di come previsto dall'art. 26, c. 4, del
sovvenzioni, d.lgs. n. 33/2013)
contributi, sussidi e
vantaggi economici
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
e), d.lgs. n. 5) modalita seguita per l'individuazione del beneficiario (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.lgs. n. 6) link al progetto selezionato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
Art. 27, c. 1, lett. Tempestivo
f), d.lgs. n. 7) link al curriculum del soggetto incaricato (art. 26, c. 3, d.Igs. n.
33/2013 33/2013)
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D D zione sotto- | Responsabile del o q — q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Elenco (in formato tabellare aperto) dei soggetti beneficiari degli atti di concessione di sovvenzioni, contributi, Annuale
Art. 27, ¢. 2, o . S . S . N N . RN
sussidi ed ausili finanziari alle imprese e di attribuzione di vantaggi economici di qualunque genere a persone ed (art. 27, ¢c. 2, d.Igs. n.
d.1gs. n. 33/2013 . S Lo . :
enti pubblici e privati di importo superiore a mille euro 33/2013)
Art. 1, d.P.R. n. Albo dei beneficiari Albo dei soggetti, ivi comprese le persone fisiche, cui sono stati erogati in ogni esercizio finanziario Annuale
118/2000 contributi, sovvenzioni, crediti, sussidi e benefici di natura economica a carico dei rispettivi bilanci
Art. 29, ¢c. 1,
d.1gs. n. 33/2013
Art. 1, ¢. 15, 1. n.
190/2012 S . . . . . oo .
. . . Bilancio di previsione di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a Tempestivo
Art. 32, . 2, 1. n. |Bilancio preventivo L -
rappresentazioni grafiche (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Bilanci

Bilancio preventivo e
consuntivo

Responsabile Settore
Biancio

69/2009

Art. 5, ¢. 1,
d.p.c.m. 26 aprile
2011

Art. 29, ¢c. 1,
d.1gs. n. 33/2013
Art. 1,c. 15, L. n.
190/2012

Art. 32,¢.2, 1. n.
69/2009

Art. 5, c. 1,
d.p.c.m. 26 aprile
2011

Bilancio consuntivo

Bilancio consuntivo di ciascun anno in forma sintetica, aggregata e semplificata, anche con il ricorso a
rappresentazioni grafiche

(ex art.

Tempestivo
8, d.Igs. n. 33/2013)

Piano degli indicatori e
dei risultati attesi di
bilancio

Responsabile Settore

Controllo di Gestione

Art. 29, ¢c. 2,
d.1gs. n. 33/2013

Piano degli indicatori e dei risultati
attesi di bilancio

Piano degli indicatori e risultati attesi di bilancio, con I’integrazione delle risultanze osservate in termini di
raggiungimento dei risultati attesi e le motivazioni degli eventuali scostamenti e gli aggiornamenti in
corrispondenza di ogni nuovo esercizio di bilancio, sia tramite la specificazione di nuovi obiettivi e indicatori, sia
attraverso 1’aggiornamento dei valori obiettivo e la soppressione di obiettivi gia raggiunti oppure oggetto di
ripianificazione

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Beni immobili e
gestione patrimonio

Patrimonio immobiliare

Responsabile Ufficio
Tecnico

Art. 30, d.Igs. n.
33/2013

[Patrimonio immobiliare

Informazioni identificative degli immobili posseduti

(ex art.

Tempestivo
8, d.Igs. n. 33/2013)

Canoni di locazione o
affitto

Responsabile Ufficio
Ragioneria

Art. 30, d.1gs. n.
33/2013

Canoni di locazione o affitto

Canoni di locazione o di affitto versati o percepiti

(ex art.

Tempestivo
8, d.1gs. n. 33/2013)

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

Denominazione | Denominazione sotto- | Responsabile del o q — q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Resp. controllo di . . S . e Aol ararier < . I . S - T Tempestivo
Controlli gestione atti degli organismi di valutazione [atti degli organismi di valutazione con indicazione in forma anonima dei dati personali eventualmente presenti (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013) modificato
' . .
sull org'am?z?%lone Resp. settore Art. 31, d.Igs. n. - S relazione del collegio dei revisori al bilancio di previsione o budget, alle relative variazioni e al conto consuntivo
sull'attivita N . relazioni del collegio dei revisori . o e difi
dell'amministrazio ragioneria bilancio [33/2013 o bilancio di esercizio modificato
ne Segretario Comunale Rilicvi Corte dei conti 'l utti i 1:1‘1:5\'1‘ an.cm:i:h.clnon rg{ “pm della Corte dei Conti, riguardanti I'organizzazione e 'attivita delle ) ;gl"e:inlpesuvou/2013
amministrazioni e dei loro uffici (ex art. 8, d.Igs. n. ) modificato
Carta dei servizi e Tutti i Responsabili |Art. 32, c. 1, . .. . s . .. . . o .. . Tempestivo
standard di qualita di Settore d.1gs. n. 33/2013 Carta dei servizi e standard di qualita|Carta dei servizi o documento contenente gli standard di qualita dei servizi pubblici (ex art. 8, d.lgs. n. 33/2013)
At 1. c. 2. dles Notizia del ricorso in giudizio propostodai titolari di interessi giuridicamente rilevanti ed omogenei nei confronti
" 1-98’/260’9 88 delle amministrazioni e dei concessionari di servizio pubblico al fine di ripristinare il corretto svolgimento della Tempestivo
| funzione o la corretta erogazione di un_servizio
Class action TuméiRSe:tFt)g:l:ablh ﬁrtlgg,/;bgéd.lgs Class action Sentenza di definizione del giudizio Tempestivo
l/:,rtl.gég/gbg,gdlgs. Misure adottate in ottemperanza alla sentenza Tempestivo
Servizi erogati Art. 32, c. 2, lett.
a), d.1gs. n. . . .
332013 Costi contabilizzati Annuale
Costi contabilizzati Responsabile Settore Art 1.c. 15.1n Costi contabilizzati dei servizi erogati agli utenti, sia finali che intermedi, evidenziando quelli effettivamente rt. 10, c. 5, d.lgs. n.
Controllo di Gestione 190‘/261'2 o sostenuti e quelli imputati al personale per ogni servizio erogato e il relativo andamento nel tempo . 3’35/i0i3j £s- 1.
Art. 10. 0.5 (da pubblicare in tabelle)
d.1gs. n. 33/2013
Tempi medi di erogazione dei
Tempi medi di Tutti i Responsabili /b\)rtd312y,s 0;12’ i servizi Tempi medi di erogazione dei servizi (per ogni servizio erogato) agli utenti, sia finali che intermedi, con (rt 1(/)%rlnusal§ los. n
erogazione dei servizi di Settore 33’/2('3153' : riferimento all'esercizio finanziario precedente . 3’35/i0i3j gs. .
(da pubblicare in tabelle) abrogato
.. - Liste di attesa .
Liste di attesa Tutti i Responsabili |Art. 41, c. 6, Tempestivo

Tempi di attesa previsti e tempi medi effettivi di attesa per ciascuna tipologia di prestazione erogata

SOLDI PUBBLICI

[pagamenti

di Settore d.1gs. n. 33/2013 (da pubblicare in tabelle) (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Obbligo sospes in attesa del

. . herem : decreto MEF con il quale
Responsabile Art. 4 bis comma |trasparenza sull'utilizzo delle risorse

bilancio ragioneria

2 d.1gs. 33/2013

pubbliche: pagamenti

dati sui pagamenti

1'Agenzia per I'ltalia digitale
gestira il sito internet
denominato "Soldi pubblici"

new+ sanzioni

tipo di spesa

Responsabile
bilancio ragioneria

Art. 4 bis comma
2 d.Igs.
33/2013trasparen
za nell'utilizzo
delle risorse

pubbliche

tipo di spesa

tipologia di spesa sostenuta

Obbligo sospes in attesa del
decreto MEF con il quale
I'Agenzia per I'lItalia digitale
gestira il sito internet
denominato "Soldi pubblici"

new+sanzioni

Copia informatica per consultazione
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L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

Denominazione Denominazione sotto- | Responsabile del Riferimento D . del singol modifiche d.lss
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
2A2t'14sbls comma Obbligo sospes in attesa del
. . 8- decreto MEF con il quale
L. Responsabile 33/2013trasparen L. . Lo , - e
tempistica L . . o tempistica ambito temporale di riferimento 1'Agenzia per I'ltalia digitale
bilancio ragioneria |za nell'utilizzo et e
g w— gest_lrd il sito 1_nternet- )
g denominato "Soldi pubblici”
pubbliche P new
;\rdl'lqs Obbligo sospes in attesa del
Responsabile 33/.2(g]1.3tras aren decreto MEF con il quale
beneficiari P PATEN. (1 neficiari beneficiari I'Agenzia per I'ltalia digitale

bilancio ragioneria

za nell'utilizzo

delle risorse
INNESN

gestira il sito internet
denominato "Soldi pubblici"

new-+sanzioni

Indicatore di tempestivita

Art. 33, d.Igs. n.

Indicatore di tempestivita dei

Indicatore dei tempi medi di pagamento relativi agli acquisti di beni, servizi PRESTAZIONI PROFESSIONALI e

trimestralmente (art. 33, c. 1,
d.lgs. n. 33/2013). Anche
attraverso portale unico

dei pagamenti 33/2013 [pagamenti forniture (indicatore di tempestivita dei pagamenti) secondo modalita che modificato
saranno definite da decreto
pres cons min
Pagamenti Responsabili Settori
dell'amministrazio ) Bilancio Ragioneria e )
ne valore debiti e numero  |Controllo di Gestione|Art. 33, d.Igs. n. [Ammontare dei debiti. Numero . S . o trimestrale art. 33 comma 1
imprese creditrici 332013 reditori ammontare complessivo dei debiti e il numero delle imprese creditrici dlgs. 332013 new
Art 36. dles. 1 [Nelle richieste di pagamento: i codici IBAN identificativi del conto di pagamento, ovvero di imputazione del
. ;20 Ggs. 1. versamento in Tesoreria, tramite i quali i soggetti versanti possono effettuare i pagamenti mediante bonifico .
IBAN e pagamenti 33/2013 .. . . .. - . g . - Tempestivo
. L IBAN e pagamenti informatici bancario o postale, ovvero gli identificativi del conto corrente postale sul quale i soggetti versanti possono
informatici Art. 5, c. 1, d.Igs. y . . b . L. P e L . (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
. 82/2005 effet_tuare i pagamenti 1_ned1ame bollettino postale, nonché i codici identificativi del pagamento da indicare
’ obbligatoriamente per il versamento
Art. 38, c. 1 Tempestivo
m 'g n’ 3'3/é013 [Documenti di programmazione Documenti di programmazione, anche pluriennale, delle opere pubbliche di competenza dell'amministrazione (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
~188- 1. 33/2013)
Art 38.c. 1 Tempestivo
41 'q n’ 3‘3/é013 Linee guida per la valutazione Linee guida per la valutazione degli investimenti (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
~8s- 33/2013)
Tempestivo
??7‘53?1’ ;‘3}501 3 Relazioni annuali Relazioni annuali (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
8s- 0 33/2013)
. . . . . . .. - . o . Tempestivo
. Art. 38, ¢. 1, Altri documenti Ogni altro documento predisposto nell'ambito della valutazione, ivi inclusi i pareri dei valutatori che si discostino (art. 38, c. 1, d.lgs. n
Responsabllibslettore d.1gs. n. 33/2013 dalle scelte delle amministrazioni e gli esiti delle valutazioni ex post che si discostino dalle valutazioni ex ante : 3’3/20i3)‘ gs. .
. Lavori Pubblici,
Opere pubbliche Manutenzione  [ar 38, c. 1 Nuclei di valutazione e verifica Informazioni relative ai Nuclei di valutazione e verifica degli investimenti pubblici, incluse le funzioni e i Tempestivo
Ambiente m 'q n’ 3'3/i013 degli investimenti pubblici compiti specifici ad essi attribuiti, le procedure e i criteri di individuazione dei componenti e i loro nominativi (art. 38, ¢c. 1, d.Igs. n.
~88- 1. (art. 1, 1. n. 144/1999) (obbligo previsto per le amministrazioni centrali e regionali) 33/2013)

Copia informatica per consultazione
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A1
L'elenco degli obblighi presente in questo allegato è stato redatto sulla scorta di quanto previsto dall’allegato A del d.lgs. n. 33/2013.  Gli obblighi di pubblicazione sono da attuarsi nel rispetto della disciplina in materia di protezione dei dati personali


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D D zione sotto- | Responsabile del | - pyee imonto | D ione del si modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016 -8
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Art. 38, c. 2 Tempestivo
TR Informazioni relative ai tempi e agli indicatori di realizzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.1gs. n. 33/2013
33/2013)
Tempi e costi di realizzazione
(da pubblicare in tabelle)
Art. 38, c. 2 Tempestivo
TR Informazioni relative ai costi unitari di realizzazione delle opere pubbliche completate (art. 38, c. 1, d.Igs. n.
d.1gs. n. 33/2013
33/2013)
Respm}sa}blle S?‘F‘?” Art. 39, ¢. 1, lett. Atti di governo del territorio quali, tra gli altri, piani territoriali, piani di coordinamento, piani paesistici, Tempestivo
Urbanistica, Edilizia fa), d.lgs. n. . - S L . . S (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
Privata 332013 strumenti urbanistici, generali e di attuazione, nonché le loro varianti 33/2013)
Per ciascuno degli atti: abrogato
Tempestivo
1) schemi di provvedimento prima che siano portati all'approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
Art. 39, c. 1, lett. AL abrogato
- . b), d.Igs. n. Pianificazione e governo del -
Pianificazione e 33’/2013 territorio Tempestivo
governo del 2) delibere di adozione o approvazione (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
territorio (da pubblicare in tabelle) 33/201?’) eElEHE
sponsabi Tempestivo
Respor_lsc_xblle Se_tt_o_re 3) relativi allegati tecnici (art. 39, c. 1, d.Igs. n.
Urbanistica, Edilizia 33/2013) abrogato
Privata
Documentazione relativa a ciascun procedimento di presentazione e approvazione delle proposte di
trasformazione urbanistica di iniziativa privata o pubblica in variante allo strumento urbanistico generale
Art. 39, c. 2, comunque denominato vigente nonché delle proposte di trasformazione urbanistica di iniziativa privata o Tempestivo

d.1gs. n. 33/2013

pubblica in attuazione dello strumento urbanistico generale vigente che comportino premialita edificatorie a
fronte dell'impegno dei privati alla realizzazione di opere di urbanizzazione extra oneri o della cessione di aree o
volumetrie per finalita di pubblico interesse

(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Responsabile Settore
Tecnico Ambiente

Copia informatica per consultazione

Informazioni ambientali

Informazioni ambientali che le amministrazioni detengono ai fini delle proprie attivita istituzionali:

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Stato dell'ambiente

1) Stato degli elementi dell'ambiente, quali I'aria, I'atmosfera, 1'acqua, il suolo, il territorio, i siti naturali,
compresi gli igrotopi, le zone costiere e marine, la diversita biologica ed i suoi elementi costitutivi, compresi gli
organismi geneticamente modificati, e, inoltre, le interazioni tra questi elementi

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Fattori inquinanti

2) Fattori quali le sostanze, l'energia, il rumore, le radiazioni od i rifiuti, anche quelli radioattivi, le emissioni, gli
scarichi ed altri rilasci nell'ambiente, che incidono o possono incidere sugli elementi dell'ambiente

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Misure incidenti sull'ambiente e

relative analisi di impatto

3) Misure, anche amministrative, quali le politiche, le disposizioni legislative, i piani, i programmi, gli accordi
ambientali e ogni altro atto, anche di natura amministrativa, nonché le attivita che incidono o possono incidere
sugli elementi e sui fattori dell'ambiente ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi economiche usate
nell'ambito delle stesse

Tempestivo
(ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
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COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D D zione sotto- | Responsabile del P . L q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Inforl')l?laztlol!u ?it 40, 03‘32013 Misure a protezione dell'ambiente e |4) Misure o attivita finalizzate a proteggere i suddetti elementi ed analisi costi-benefici ed altre analisi ed ipotesi Tempestivo
amblentall Responsabile Settore| gs- 1. relative analisi di impatto economiche usate nell'ambito delle stesse (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Tecnico Ambiente
Relazioni sull'attuazione della T . R . Tempestivo
legislazione 5) Relazioni sull'attuazione della legislazione ambientale (ex art. 8, d.1gs. n. 33/2013)
. 6) Stato della salute e della sicurezza umana, compresa la contaminazione della catena alimentare, le condizioni .
Stato della salute e della sicurezza X . L AR . P - Tempestivo
della vita umana, il paesaggio, i siti e gli edifici d'interesse culturale, per quanto influenzabili dallo stato degli
umana . " . " . o (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
elementi dell'ambiente, attraverso tali elementi, da qualsiasi fattore
Relazione sullo stato dell'ambiente Tempestivo
del Ministero dell'’Ambiente e della | Relazione sullo stato dell'ambiente redatta dal Ministero dell' Ambiente e della tutela del territorio P
tutela del territorio (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)
Art. 42, c. 1, lett. Provvedimenti adottati concernenti gli interventi straordinari e di emergenza che comportano deroghe alla Tempestivo
a), d.lgs. n. legislazione vigente, con l'indicazione espressa delle norme di legge eventualmente derogate e dei motivi della (exart. 8, d lP s. 1. 33/2013)
33/2013 deroga, nonché con l'indicazione di eventuali atti amministrativi o giurisdizionali intervenuti - o dlgs. .
. I Responsabili di Interventi straordinari e di
Interventi
PP Settore che adottano [Art. 42, c. 1, lett. [emergenza K
straordinari e di . . L i § L. . . , .. . . . . . . . Tempestivo
emergenza interventi straordinarifb), d.Igs. n. ) ) Termini temporali eventualmente fissati per I'esercizio dei poteri di adozione dei provvedimenti straordinari ( ¢ 8. dl 33/2013)
di emergenza 33/2013 (da pubblicare in tabelle) ex art. &, d.Igs. n.
Art. 42, c. 1, lett. Tempestivo
5)3,/;101%2 n. Costo previsto degli interventi e costo effettivo sostenuto dall'amministrazione (exart. 8, dlgs. n. 33/2013)
Art. 42, c. 1, lett. Tempestivo
d), d.1gs. n. Particolari forme di partecipazione degli interessati ai procedimenti di adozione dei provvedimenti straordinari Pes
332013 (ex art. 8, d.Igs. n. 33/2013)

Altri contenuti -
Corruzione

Piano triennale di prevenzione della

Segretario Comunale - Piano triennale di prevenzione della corruzione Annuale
corruzione
- Art. 43, c. 1, Responsabile della prevenzione . . . .
Segretario Comunale d.1gs. n. 33/2013 |della corruzione Responsabile della prevenzione della corruzione Tempestivo
delib. ANAC (gia
Responsabile per la |CiVIT) n. . . . . . . .
Trasparenza 105/2010 o Responsabile della trasparenza Responsabile della trasparenza (laddove diverso dal Responsabile della prevenzione della corruzione) Tempestivo
2/2012

Segretario Comunale

Regolamenti per la prevenzione e la
repressione della corruzione e
dell'illegalita

Regolamenti per la prevenzione e la repressione della corruzione e dell'illegalita (laddove adottati)

Tempestivo

Segretario Comunale

Copia informatica per consultazione

190/2012

provvedimenti ANAC (gia CiVIT)

nell'anticorruzione

Art. 1, c. 14, 1. n. |Relazione del responsabile della Relazione del responsabile della prevenzione della corruzione recante i risultati dell’attivita svolta (entro il 15 =.. nArlmuallz L

190/2012 corruzione dicembre di ogni anno) — pxart. I, c. 14, L.n.
190/2012)

Art. 1, c. 3, 1.n.  |Atti di adeguamento a Atti adottati in ottemperanza a provvedimenti della ANAC (gia CiVIT) in materia di vigilanza e controllo — Tempestivo
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F264
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F265
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale

D D zione sotto- | Responsabile del o q — q
. . . . . Riferimento D del . , . . modifiche d.lgs
sotto-sezione livello sezione 2 livello Comune di Porto normativo obbligo © Contenuti dell'obbligo Aggiornamento 97/2016
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati) Mantovano &
Art. 18, c. 5, Atti di accertamento delle violazioni |Atti di accertamento delle violazioni delle disposizioni di cui al d.lgs. n. 39/2013 Tempestivo
d.1gs. n. 39/2013
Responsabile per la |Art. 5, c. 1, d.Igs. [Nome del Responsabile della trasparenza cui ¢ presentata la richiesta di accesso civico, nonché modalita per Tempestivo
Trasparenza n. 33/2013 l'esercizio di tale diritto, con indicazione dei recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale P
Altri contenuti - ..
Accesso civico Accesso civico
. Art. 5, c. 4, d.Igs. [Nome del titolare del potere sostitutivo, attivabile nei casi di ritardo o mancata risposta, con indicazione dei .
Segretario Comunale Tempestivo

n. 33/2013

recapiti telefonici e delle caselle di posta elettronica istituzionale

Altri contenuti -
Accessibilita e
Catalogo di dati,
metadati e banche
dati

Responsabile per la
trasparenza

Art. 52,¢. 1,

Art. 9, ¢c. 7, d.1. n.
179/2012

(da pubblicare secondo le
indicazioni contenute nella circolare

Obiettivi di accessibilita dei soggetti disabili agli strumenti informatici per I'anno corrente (entro il 31 marzo di
ogni anno)

d.1gs. 82/2005 Regolamenti Regolamenti che disciplinano l'esercizio della facolta di accesso telematico e il riutilizzo dei dati Annuale
Art. 52, ¢. 1, Catalogo di dati, metadati e banche TR . . .. .. -
d.1gs. 82/2005 dati Catalogo dei dati, dei metadati e delle relative banche dati in possesso delle amministrazioni Annuale
Obiettivi di accessibilita
Annuale

(ex art. 9,¢.7,D.L. n.

n. 82/2005

rete

richiesta di attestazioni e certificazioni, nonche dei termini e modalita di utilizzo dei servizi e dei canali telematici
e della posta elettronica (1'obbligo di pubblicazione dovra essere adempiuto almeno 60 giorni prima della data del

1 gennaio 2014, ossia entro il 1 novembre 2013)

dell'Agenzia per I'Italia digitale n. 179/2012)
61/2013)
Elenco dei provvedimenti adottati per consentire l'utilizzo di servizi in rete, anche a mezzo di intermediari
Art. 63. cc. 3-bis ) ) ] o abil%lati, per la presentaz%one tellematica dg parte fli cittaqini e ﬁmpre;e di (.k:r{unce., istal*{ze'e atti e gargn;ie
y . |Provvedimenti per uso dei servizi in |fideiussorie, per I'esecuzione di versamenti fiscali, contributivi, previdenziali, assistenziali e assicurativi, per la
e 3-quater, d.lgs. Annuale

Copia informatica per consultazione
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F269
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F270
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F271
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente

F272
obbligo non previsto dal d.lgs. n. 33/2013 ma contenuto in norma previgente


COMUNE DI PORTO MANTOVANO
2016/2018 per la trasparenza e l'integrita - Sezione "Amministrazione trasparente'. Approvato con d.g.c 4/2016 e modificato con delibera di G.C...del 22/12/2016

ALLEGATO al Piano triennale L—

D

D zione sotto-
sotto-sezione livello sezione 2 livello
1 (Macrofamiglie) (Tipologie di dati)

Responsabile del
Comune di Porto
Mantovano

Riferimento
normativo

ione del singol
obbligo

Contenuti dell'obbligo

Aggiornamento

modifiche d.lgs
97/2016

Altri contenuti -
Dati ulteriori

I Responsabili di
Settore

Art. 4, ¢. 3, d.Igs.
n. 33/2013

Art. 1, c. 9, lett.
), 1. n. 190/2012

Dati ulteriori (laddove previsti da
Regolamenti comunali)

(NB: nel caso di pubblicazione di
dati non previsti da norme di legge
si deve procedere alla
lanonimizzazione dei dati personali
eventualmente presenti, in virtu di
quanto disposto dall'art. 4, c. 3, del

d.lgs. n. 33/2013)

Dati, informazioni ¢ documenti ulteriori (laddove previsti da Regolamenti comunali) che le pubbliche
amministrazioni non hanno l'obbligo di pubblicare ai sensi della normativa vigente e che non sono riconducibili
alle sottosezioni indicate

Copia informatica per consultazione
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PROVINCIA DI MANTOVA
SEGRETARIO COMUNALE
SEGRETARIO COMUNALE

. 4 COMUNE DI PORTO MANTOVANO

OGGETTO: MODIFICHE AL PIANO DI PREVENZIONE CORRUZIONE E PIANO
TRASPARENZA E INTEGRITA' 2016 2018: ACCESSO CIVICO E ACCESSO
GENERALIZZATO; PUBBLICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI TRASPARENZA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ TECNICA

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di deliberazione
in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarita tecnica.

Note:

Li, 19/12/2016 LA RESPONSABILE DI SETTORE
MELI BIANCA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)

Copia informatica per consultazione



PROVINCIA DI MANTOVA
Area Servizi Finanziari Settore Ragioneria — Finanze — Bilancio

. 4 COMUNE DI PORTO MANTOVANO

OGGETTO: MODIFICHE AL PIANO DI PREVENZIONE CORRUZIONE E PIANO
TRASPARENZA E INTEGRITA' 2016 2018: ACCESSO CIVICO E ACCESSO
GENERALIZZATO; PUBBLICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI TRASPARENZA

PARERE IN ORDINE ALLA REGOLARITA’ CONTABILE

Per i fini previsti dall'art. 49 del D. Lgs 18.08.2000 n° 267, si esprime sulla proposta di deliberazione
in oggetto parere FAVOREVOLE in merito alla regolarita contabile.

Note:

Li, 19/12/2016 LA RESPONSABILE DI SETTORE
MARASTONI NADIA

(Sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 D.Lgs n 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI PORTO MANTOVANO

PROVINCIA DI MANTOVA

Attestazione di Pubblicazione
Deliberazione di Giunta Comunale

N. 172 del 22/12/2016

Oggetto: MODIFICHE AL PIANO DI PREVENZIONE CORRUZIONE E PIANO
TRASPARENZA E INTEGRITA' 2016 2018: ACCESSO CIVICO E ACCESSO GENERALIZZATO;
PUBBLICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI TRASPARENZA .

Si dichiara la regolare pubblicazione della presente deliberazione all'Albo Pretorio on line di questo
Comune a partire dal 29/12/2016 ¢ sino al 13/01/2017 per 15 giorni consecutivi, ai sensi dell'art. 124
del D. Lgs. 18.08.2000 n. 267

Porto Mantovano li, 29/12/2016

IL SEGRETARIO GENERALE
(BADARI SARA)

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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COMUNE DI PORTO MANTOVANO

PROVINCIA DI MANTOVA

Certificato di Esecutivita

Deliberazione di Giunta Comunale
N. 172 del 22/12/2016

Oggetto: MODIFICHE AL PIANO DI PREVENZIONE CORRUZIONE E PIANO
TRASPARENZA E INTEGRITA' 2016 2018: ACCESSO CIVICO E ACCESSO
GENERALIZZATO; PUBBLICAZIONI OBBLIGATORIE IN MATERIA DI TRASPARENZA

Visto l'art. 134 — III comma del D. Lgs. 18.08.2000, n. 267 la presente deliberazione pubblicata
all'Albo Pretorio on-line in data 29/12/2016 ¢ divenuta esecutiva per decorrenza dei termini il
09/01/2017

Porto Mantovano 1i, 09/01/2017

IL SEGRETARIO COMUNALE
(MELI BIANCA)

(sottoscritto digitalmente ai sensi
dell'art. 21 del D.Lgs. n. 82/2005 e s.m.i.)
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